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ATOS DO PODER EXECUTIVO

PORTARIA n° 167/2021 Mée D’agua-PB, 27 de
julho de 2021

_ O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO
DE MAE DAGUA, no uso de suas atribui¢@es legais e em especial
com as disposigdes constante na Lei Municipal n°® 132”a”/97,

RESOLVE

Art. 1° - Instaurar Procedimento Administrativo
Disciplinar em face do servidor GERALDO FERNANDO LEAL
TAVARES, brasileiro, casado, funcionério publico, titular do RG n°
226.487 SSP-PB e do CPF n° 072.500.534-34, matricula 551,
residente na rua Anténio Justino, 125, bairro Belo Horizonte, Patos-
PB, CEP 58704-620, e e-mail : danilok182@hotmail.com lotado na
Secretaria de Saude, com exercicio do cargo de MEDICO, para
apurar em toda sua extensdo a responsabilidade administrativa
eventualmente cometida por tal funcionario(a), em virtude dos
seguintes fatos narrados no Oficio da lavra do Secretario de
Administragdo municipal :

“.servidor GERALDO FERNANDO LEAL
TAVARES, titular do cargo de MEDICO,
identificado pela Matricula 551, conforme Portaria de
Nomeacdo n° 050/2010, de 22.02.2010, por meio de
Concurso Publico, ndo estd comparecendo para
trabalhar em seu expediente normal e nem tampouco
apresentou qualquer justificativa para sua auséncia
injustificada e tal fato j4 faz mais de 60(sessenta)
dias. Tal informacdo é derivada das informagdes
apresentadas no Oficio n° 48/2021 onde a Secretaria
de Salde procedeu a remessa da Frequéncia do
Ponto Eletrdnico dos servidores lotados na Unidade
| — USF Mé&e Dagua-PB CNES 2727958 referente ao
més de maio/2021. Conta em anexo ao mencionado
Oficio n°® 48/2021 a “Notificagdo de Retorno do
Servidor ao Trabalho Presencial” e ndo foi respondida
pelo servidor médico e nem tampouco 0 mesmo
compareceu a Unidade de Salde acima referenciada.
Em seguida foi enviado outro expediente, desta feita
denominado de “Notificagdo Administrativa n°
001/2021” onde restou esclarecido que o servidor ndo

L Art. 125 — A demisso ser4 aplicada nos seguintes casos:
l-..

iria fazer jus a Gratificacdo de Atuacdo no PSF e
sinalizando a importancia do retorno ao servigo
publico do servidor, que foi enviada por meio do
email danilok182@hotmail.com que foi o
endereco virtual

disponibilizado pelo servidor e entregue em
Declaracéo de préprio punho a Secretéria de Salde.
Na continuidade, informamos que foi remetido o
Oficio n° 55, de 02 de julho de 2021 onde ratificou
a inexisténcia de presenca do servidor no seu local de
trabalho, conforme Frequéncia de Ponto Eletrdnico, e
requereu Solicitamos apuracdo do processo
disciplinar com urgéncia junto ao funcionario
médico Dr Geraldo Fernandes Leal Tavares...”

Art. 2° - Logo os fatos narrados no artigo anterior ensejam a
caracterizagdo, em tese, art. 116, inciso 11' (ABANDONO DO
CARGO) do Estatuto do Servidor Municipal - ESM, cuja gravidade
que encerram o(s) ilicito(s) administrativos, a prépria norma
doméstica previu a aplicacio da penalidade de DEMISSAO.

Art. 3° - Assegurar o amplo direito de ampla defesa do(a)(s)
servidor(a)(es) publico(s) municipal(is) acima mencionado(a)(s),
devendo ser realizada a citagdo do(a)(s) mesmo(a)(s) nos termos do
81° do art. 145 do Estatuto do Servidor Municipal para, dentro do
prazo de 10(dez) dias apresentar defesa escrita, devendo-lhe
assegurar vistas do processo.

Paréagrafo Unico : Deve constar no mandado a observagio
do §4° do art. 145 da mencionada lei.

Aurt. 4° - Delegar amplos poderes a Comissdo de Sindicancia
e/ou Processo Administrativo para realizar toda a instrugdo e
producdo de provas moralmente aceitas em direito, assegurando-lhe,
na plenitude as atribuicbes do art. 134 da Lei Municipal n°
1327A”/97.

Dé-se ciéncia.
Publique-se na forma de costume.

Il — abandono de cargo
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