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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Resolucdo CME N°. 02, de 13 de dezembro de 2021.

Dispde sobre a aprovagdo do Calendéario
Escolar 2022; o Plano de Retorno as Aulas
Presenciais na Rede Municipal de Ensino e o
Regimento Interno do CME de Mde d’Agua-
PB.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE MAE
D"AGUA, no uso das atribuicdes que Ihe sio conferidas pela Lei
Municipal n°® 324/2009 de 17 de Fevereiro de 2009, que instituiu o
Sistema Municipal de Ensino e pela Lei Municipal n® 312/2008 de 22
de abril de 2008 que reestruturou este Conselho, em consonancia com
a legislacdo vigente, Lei Federal n® 9.394/96, Parecer CNE/CEB n°
38/2002, Parecer n° 11/2020 do Conselho Pleno do Conselho
Nacional de Educacéo, de 07/07/2020; Lei n® 14.040, de 18 de agosto
de 2020; Decreto n° 40.574, de 24 de setembro de 2020.

RESOLVE:

Art. 1° — Aprovar o Calendario Escolar para o Ano Letivo
2022, dos Estabelecimentos de Ensino, componentes do Sistema
Municipal de Ensino de Mée d”Agua PB, salientando que nodecorrer
do ano, qualquer alteragdo necessaria no calendario escolar,
homologado, independente do motivo que a tenha determinado,
poderd ser revista frente as atuais condicdes pelas quais passa todo
o sistema educacional brasileiro, ser submetida a apreciacdo do
Conselho e constar em Ata;

Art. 2°— Aprovar o Plano de Retorno as Aulas Presenciais na
Rede Municipal de Ensino, iniciando as aulas de forma presencial em
03 de fevereiro de 2022 em todas as Unidades de Ensino do
municipio, considerando a tendéncia de estabilidade da Pandemia da
COVID-19, conforme recomendagfes técnicas da Secretaria
Municipal de Salde e Secretaria Municipal de Educagéo, obedecendo
as leis e os decretos vigentes;

Art. 3°— Aprovar o Regimento Interno do CME, ficando
desta forma regulamentado o Conselho Municipal de Educacdo -
CME, criado pelo art. 138 da Lei Organica do Municipio, como érgdo
normativo do Sistema Municipal de Ensino, tendo fun¢des consultiva,
deliberativa, fiscalizadora, propositiva e de controle social, vinculado
a Secretaria Municipal de Educacdo e com jurisdicdo neste
municipio;

Art. 4° — A presente Resolugdo entra em vigor na data de
suapublicagéo.

Mie d’Agua PB, 13 de dezembro de 2021.
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HORIANA LUCENA CAMPOS
PRESIDENTE DO CME

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO
MUNICIPALDE EDUCACAO DE MAE
DAGUA - CME

CAPITULO |
DA NATUREZA E DAS FINALIDADES

Art. 1° Fica regulamentado o Conselho Municipal de
Educacédo - CME, criado pelo art. 138 da Lei Organica do Municipio,
como 6rgdo normativo do Sistema Municipal de Ensino, tendo
funcbes consultiva, deliberativa, fiscalizadora, propositiva e de
controle social, vinculado a Secretaria Municipal de Educacdo e com

jurisdicdo no Municipio de Méae d'Agua, Estado da Paraiba.
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Art. 2°. Compete ao Conselho Municipal de Educacéo:

Baixar normas complementares para o Sistema Municipal

de Ensino;

Assessorar a Secretaria de Educacdo na formulacdo da

politica educacional do municipio;

Zelar pelo cumprimento das leis e normas de ensino e

orientar,nos limites da sua competéncia, a acdo educativa

Municipal;

Analisar e opinar sobre projetos que visem melhorar o

processo educativo;

Autorizar o funcionamento e supervisionar as instituicdes

de ensino;

Manifestar-se sobre matérias que lhe sejam enviadas pelo

Chefe do Poder Executivo Municipal ou pela Secretaria

Municipal de Educagdo.

Dispor sobre normas para matricula, frequéncia escolar,

transferéncia, aprovacado e reprovacgao, aceleracdo, progressdo

e classificacao de estudos;

Estabelecer normas para avaliacdo do rendimento escolar e

estudos de recuperagdo nas unidades escolares do Sistema

Municipal de Ensino;

Desenvolver esforgos para melhorar a qualidade e elevar os

indices de produtividade do ensino, adotando, entre outras, as

seguintes medidas:

a) Promover a publicagdo anual das estatisticas do

ensino e dados complementares, inclusive custo
aluno, que deverdo ser utilizados na elaboragdo dos

planos e aplicacéo recursos para o ano subsequente;

b) Estudar a composicdo de custo do ensino publico e
propor medidasadequadas para ajuda-lo a alcangar
melhor nivel de aplicabilidade;

c) Realizar estudos e pesquisas sobre a situacdo
do ensino no municipio;

d) Emitir parecer sobre assuntos de natureza pedagogica

e educativa.

X. Aprovar e opinar sobre o Projeto Politico Pedagdgico - PPP

XI.

da Rede Municipal de Ensino e o Plano Municipal de
Educacéo;
Articular-se com o Conselho Nacional de Educac&o, acatando

suas diretrizes e normas de sua competéncia, e manter

intercdmbio e permanente regime de cooperacdo com 0S
demais conselhos de educac&o, especialmente com o Conselho

Estadual de Educacéo;

XII.  Acompanhar o processo de ensino do municipio;

XIIl. Promover seminarios e debates com a sociedade civil a
respeito de assuntos relativos a educacdo e ao ensino.

XIV. Deliberar sobre alteragdes no curriculo escolar, observando o
disposto na Lei de Diretrizes e Bases de Educacdo Nacional e
nas normas constitucionais e legais pertinentes, especialmente
as do Conselho Nacional de Educacéo;

XV. Emitir pareceres orientando a  correcdo de  situacdes e
procedimentos a serem adotados no processo educacional;

XVI. Elaborar, alterar e publicar seu regimento interno;

XVII. Aprovar os regimentos das escolas da rede municipal
de ensino;
XVIIIl. Manifestar-se, no ambito de sua competéncia, sobre questdes

em que esta Lei for omissa.

Capitulo 11
DA ORGANIZACAO

Da Composicéo do Conselho Municipal de Educacéo

Art. 3° O Conselho Municipal de Educacéo serd composto de
forma paritaria, por 08 (oito) membros titulares e seus respectivos
suplentes, entre representantes da area governamental e area nao-

governamental, tendo a seguinte composigao:

I - Os representantes da area governamental, no total de 04 (quatro),
e seus respectivos suplentes, serdo escolhidos, observado a seguinte
representacdo:

01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagéo;

01 (um) representante da equipe pedagdégica do municipio;

01 (um) representante dos diretores escolares da rede municipal de
ensino;

01 (um) representante dos professores da rede municipal de
ensino.

Il - Os representantes da area nao-governamental, no total de 04
(quatro), e seus respectivos suplentes, serdo escolhidos observados

a seguinte representagao:
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a) 01 (um) representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais;

b) 01 (um) representante dos pais ou responsaveis pelos alunos da
rede municipal de ensino;

c) 01 (um) representante dos estudantes universitarios que estudam
em cursos de graduacdo ou pds-graduacdo da area educacional e que
tenha domicilio no municipio;

d) 01 (um) representante das igrejas existentes no municipio.

8 1° Os Conselheiros representantes do Poder Executivo serdo
indicados peloSecretario de Educagdo.

§ 2° Cada conselheiro titular tera seu respectivo suplente que o
substituira na ausénciatemporaria ou definitiva com iguais direitos e
deveres.

§ 3° A concessdo de afastamento temporario o conselheiro far-se-a
pelo periodo méaximo de 60 (sessenta) dias, desde que requerido a
Presidéncia do CME, com antecedéncia, examinado em sessao
plenéaria e aprovado por maioria simples.

§ 4° O Presidente do Conselho Municipal de Educagéo serd indicado
pelo plenario, por eleicdo aberta, com maioria absoluta, para um
mandato de dois anos, sendo permitida uma recondugéo consecutiva.
8 5° Os indicados deverdo ter relacdo com a representacdo ou
segmento de que representa, de preferéncia na area de prestagdo
de servicos e/ou com o atendimento direto ou indireto na &rea de
Educagéo.

8§ 6° O Conselho Municipal de Educacéo ou a Secretaria Municipal de
Educacéo tomara as providéncias para as medidas cabiveis, junto ao
Gabinete do Prefeito, no sentido que seja feita a devida
substituicdo legal da entidade que deixar de existir legalmente,
desistir de sua vaga ou paralisar suas atividades, por outra vinculada
a mesma representacdo ou segmento, sempre respeitando a

composicao paritaria do Conselho.

§ 7° Somente serd admitida a participacdo no CME de entidades em

regular funcionamento, comprovado atraves de suas atividades.

§ 8° Em se tratando de entidades juridicamente constituidas, seu
funcionamento tera que ser comprovado com suas atividades e a ata
das reunides, de acordo com a periodicidade do estatuto ou
regimento de cada entidade. Se as reunides ndo ocorrerem com a
periodicidade estabelecida, a entidade terd que ser substituida por

outra de mesma representacdo ou segmento.

§ 9° O termo de posse de membros do conselho sera lavrado em livro
Unico e proprio, contendo a assinatura da autoridade que deu a posse
e dos conselheiros empossados.

§ 10° No caso de posse de novos conselheiros, durante 0 mandato do

CME, a posse sera concedida pelo presidente do CME.

Art. 4° Compete a cada entidade, representacdo ou segmento
a escolha ou indicacdo do titular e respectivo suplente para o cargo de
conselheiro, respeitadas os dispositivos previstos na presente Lei,
sendo os mesmos nomeados pelo Chefe do Executivo Municipal

mediante ato proprio.

Art.5°0s membros do Conselho Municipal de Educacio

serdo indicados ou escolhidos da forma disciplinada neste artigo.
§ 1° Os representantes da area governamental serdo indicados:

a) O representante da Secretaria de Educacdo pelo titular

da pasta;

b) Os representantes da equipe pedagdgica, dos diretores
escolares e dos professores da rede municipal de ensino
pelos respectivos pares, em reunido convocada para tal
fim.

§2° Os representantes da area ndo-governamental serdo indicados

ou escolhidos da seguinte forma:

a) O representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de

Mée D’agua pela diretoria desta entidade;

b) Os representantes das igrejas existentes no municipio
pelos padres ou pastores das mesmas, indicados através de
oficio em resposta a solicitagdo da secretaria municipal de

educacdo para tal fim;

C) Os representantes dos pais ou responséaveis pelos alunos da
rede municipal de ensino e dos estudantes universitarios do
municipio serdo escolhidos por seus pares, em reunido
convocada e coordenada pela Secretaria Municipal de
Educacéo.
§ 3° No processo de escolha dos conselheiros citado neste artigo,
havendo empate entre dois ou mais candidatos, dar-se-4 outras
eleicdes ou processos de escolhas, apenas entre estes candidatos, até

que ocorra 0 desempate.
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Art. 6° O mandato do conselheiro, titular e do suplente, sera
de 02 (dois) anos, contados do inicio de cada gestdo do conselho,

sendo admitida a recondugdo nos termos do regimento interno.

Paragrafo Unico. O cargo de conselheiro, titular ou suplente,
somente poderd ser declarado vaga no curso do mandato nos

seguintes casos:

3 Pela morte do titular e/ou do suplente;

b) Pela rendncia;

c) Peladestituicdo do cargo através de votagdo, secreta ou
aberta, de no minimo metade mais um dos membros
titulares do Conselho, nos casos previstos em Lei e/ou
no Regimento Interno;

d) Por 03 (trés) faltas consecutivas ou 06 (seis) alternadas,
de reunides ordinarias, no periodo de 01 (um) ano,
conforme o Regimento Interno.

e) Deixar de ocupar o cargo publico, quando representante da
area governamental, ou deixar de ser membro da entidade

a qual representa, quando da area da sociedade civil.

Art. 7° O exercicio da fungdo publica de Conselheiro
Municipal de Educacéo néo serd remunerada e sera considerada de

relevancia e de interesse publico para o Municipio.

Paragrafo Unico. Quando quaisquer membros e/ou servidores
a disposicdo do Conselho Municipal de Educacdo se deslocar para
fora do municipio, a servigo deste, tera direito a didria ou ajuda de
custo, para as despesas com deslocamento, alimentagdo e estadia,

nos termos da legislagdo municipal que trata sobre a matéria.

Capitulo 111

Dos 6rgéos e do Funcionamento

Secéo |

Dos 6rgdos do CME

Art. 8°. Sédo 6rgdos do Conselho Municipal de Educacéo:

a) O Plenario;
b) A Diretoria Executiva;

C) AsCamaras.

§ 1° O Plenario é o orgdo de deliberagdo maxima do Conselho
Municipal de Educacdo e reunir-se-4 ordinariamente uma vez por
més, em data, horério e local previamente estabelecido no regimento
interno, e extraordinariamente, sempre que necessario, em sessdes
publicas convocadas pelo Presidente, por 1/3 de seus membros
titulares ou pelo Secretario Municipal de Educagdo, de acordo com

0 prazo estabelecido no regimento interno.

§ 2° As decisdes do plenario do Conselho Municipal de Educagéo
e das Cémaras serdo tomadas por maioria simples dos membros
presentes, estando presentes metade mais um dos membros de cada
um destes.

§ 3° O Conselho Municipal de Educagdo sera dirigido por uma
Diretoria Executiva, eleita pela maioria dos seus membros, para
mandato de 02 (dois) anos, sendo admitida apenas uma reconducao

para 0 mesmo cargo, e tera a seguinte composicdo:
| - Presidente;

Il - VicePresidente;

Il - Secretario

8§ 4° O Conselho Municipal de Educagdo dispora das seguintes

Camaras Permanentes:

I - Camara de Educacdo Basica;

Il - Camara de Normas e Legislacdo Educacional;

Il - Camara do FUNDEB.

8§ 5% As camaras serdo compostas de no minimo 03 (trés) membros,
cabendo ao regimento interno estabelecer a composicdo e

funcionamento das mesmas.

§ 6° A reunido ndo sera realizada se o quorum ndo se completar até
30 (trinta) minutos apds a hora designada, lavrando-se termo que
mencionara os conselheiros presentes e os que justificadamente ndo

comparecera.
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8§ 7° Quando ndo for obtida a composicdo de quorum, na forma do
paragrafo anterior, serd convocada nova reunido, a realizar-se dentro
de dois dias,ou para uma data adequada para nova reunido a qual
ficara dispensada a verificagdo de quorum.

8 8% As deliberacbes do Conselho Pleno deverdo ser levadas ao
conhecimento da Secretaria Municipal de Educacdo e da Comunidade
pelos meios de comunicacdo instituidos no municipio.

8 9° As deliberacBes e decisbes serdo tomadas pela maioria dos
conselheiros presentes em sessdes com quorum.

§ 10° Cabe ao presidente o voto de desempate nas matérias em
votacao.

§ 11° Os Atos normativos serdo homologados pelo(a) secretario(a)
da educacéo.

§ 12° Cada Cémara terd seu secretario que fard os registros em livro
préprio.

§ 13° As atas serdo subscritas pelo(a) Secretério(a) da reunido, pelo

Presidente do Conselho e pelos membros presentes a reuniao.

Secéo Il

Da competéncia da Diretoria

Art. 9° Compete ao Presidente do Conselho Municipal de

Educacéo, dentre outras atribui¢Bes previstas no Regimento Interno:

I - Convocar reunides ordindrias e extraordinarias, e no inicio
de cada ano, fazer o planejamento anual com todos os membros do
Conselho;

I1- Representar o Conselho ativa e passivamente;

Il -Colocar na ordem do dia as matérias pela ordem
cronoldgica, devendo ser observado o nimero de protocolo para a
pauta de votacdo, sendo permitida a inversdo da pauta pela
aprovacdo da maioria simples dos conselheiros;

v - Infancia e

Representar junto ao Juizado da

Adolescéncia, ao Conselho Tutelar, ao Ministério Puablico
Estadual e Federal, caso constate a violagdo do Estatuto da Crianca
e do Adolescente nos estabelecimentos de ensino por infracao civil
ou penal, observando a Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo -
LDB, a Lei do Sistema Municipal de Ensino e outras normas
legais;

V- Editar Resolugdes e Atos Administrativos;

VI - Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno;

VII- Qutras atribuicdes previstas no regimento interno

Paragrafo Unico. Ao Vice-presidente cabera ajudar o Presidente nas

atribuicBes deste e substitui-lo nas auséncias e impedimentos.

Art. 10. Compete ao Secretario do Conselho Municipal de
Educacdo, dentre outras atribui¢des previstas no regimento interno,
0S servicos de secretaria, correspondéncia, controle de pessoal,
material e arquivo, disciplinados em resoluces ou portarias do

Conselho Municipal de Educagéo.

Secdo Il
Da ordem dos trabalhos e das discussoes

Art. 11. As reunides do Conselho obedecerdo a seguinte
ordem:

I. Momento espiritual;

[I. Leitura, votacdo e assinatura da ata da reunido anterior,
quando ndo aprovada nofinal da reunido anterior;

[1l. Comunicagéo da Presidéncia;

IV. Apresentacdo, pelos conselheiros, de comunicacdes de
cada segmento;

V. Relatorio das correspondéncias e comunicagdes recebidas
e expedidas;

VI. Ordem do dia, referente as matérias constantes na pauta

da reunido.

Art. 12. A convocacdo para reunido ordindria e extraordinaria

do CME seréa destinada a todos os membros titulares e suplentes;

Art. 13. Participam das sessfes e demais atividades do
Conselho e das Camaras os seus membros titulares e suplentes, tendo
direito a voto os titulares, os quais poderdo ser substituidos por seus
respectivos suplentes nos seguintes casos:

| - Afastamento temporario;

I - Impedimentos eventuais e legais.
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8 1° As sessbes plenérias do CME e das Camaras sdo abertas a
participacgdo de qualquer cidaddo, sem direito a voto, mas com direito
a voz quando autorizado, previamente, pelo presidente.

§ 2° A fungdo de Conselheiro, dado o seu carater representativo e
fiscalizador, dispensa qualquer forma de remuneracéo.

8§ 3° Ao final do mandato, no maximo 40% (quarenta por cento) dos
conselheiros, poderdo ser reconduzidos aos cargos.

8§ 4° A reconducdo se dard através de elei¢do secreta realizada pelo
préprio Conselho eratificada pelo segmento, érgdo ou entidade
representada, em conformidade com esse Regimento.

§ 5° Caso o0 segmento ou instituicdo representada pelo conselheiro
escolhido para a reconducdo deseje indicar outro representante, o

CME procedera a escolha de outro membro aser reconduzido.

Art. 14. Em caso de vaga de Conselheiro, a nomeacdo do

substituto dar-se-a para completar o prazo de mandato.
8§ 1° A vaga do titular dar-se-4 nas seguintes hipoteses:

| — Morte;

Il — Rendncia explicita ou implicita;

111 — Enfermidade que tenha exigido afastamento continuo
por mais de 60 (sessenta) dias;

IV — Procedimento incompativel com a dignidade da fungéo,
o qual deve ser julgado pelo plenério do CME;

V — Exercicio de mandato politico-partidéario;

VI — Desligamento da entidade que representa.
§ 2° No caso de afastamento de um membro, o CME notificard a

entidade representativa para indicacdo de outro representante.

Art. 15. A renlncia implicita que extingue o mandato tanto do
conselheiro titular quanto do suplente é caracterizada pela auséncia
concomitante de titular e suplente por mais de quatro reunides
consecutivas sem justificativa ou 2/3 (dois tercos) das reunides

ocorridas em seis meses consecutivos, ainda que justificada.

Art. 16 A justificativa de falta devera ser apresentada ao CME

e registrada em ata na data da sessdo subsequente.

Paréagrafo Unico. O regimento interno dever ser aprovado por
resolucdo, em sessdo estando presente pelo menos metade mais um

da totalidade dos membros do Conselho Municipal de Educacéo.

Capitulo IV
Dos atos do CME

Art. 17. Sao atos de expedicdo do Conselho Municipal de
Educacéo:
| - Indicacéo;
Il - Parecer;
111 - Resolucéo.
§ 1°. Os atos do Conselho Municipal de Educacdo serdo publicados
no 6rgéo oficial de publicidade do municipio, e/ou tornados publicos

de outras formas previstas neste Regimento Interno.

Capitulo V
Disposicbes Gerais

Art. 18. O Conselho Municipal de Educacdo regulamentara os
cas0s omissos e ndo previstos na presente Lei, através do Regimento

Interno ou de resolugdes especificas.

Art. 19. Este regimento tera validade de cinco anos, a partir de

sua publicagdo, podendo ser alterado a qualquer momento.

Art. 20. Este Regimento podera ser alterado em reunido
extraordinaria, expressamente convocada para esse fim, e por

deliberagéo de dois tercos dos conselheiros titulares.

Art. 21. O Poder Executivo Municipal, através da Secretaria
da Educacdo garantird infraestrutura e condicdes logisticas adequadas
a execucdo plena das competéncias do Conselho e oferecera ao
Ministério da Educacdo os dados cadastrais relativos a criagdo e

composicdo do respectivo Conselho.

Art. 22. As decisbes do Conselho ndo poderdo implicar em

nenhum tipo de despesa.

Art. 23. Eventuais despesas dos membros do Conselho, no
exercicio de suas funcdes, serdo objeto de solicitacdo junto a
Secretaria Municipal

de Educagdo, comprovando-se a sua

necessidade, para fins de custeio.

LUIZ FURTADO DE FIGUEIREDO, 48 - CENTRO.
CEP: 58.740-000 - MAE D’AGUA-PB FONE: (83) 3428-1000
www.maedagua.pb.gov.br



http://www.maedagua.pb.gov.br/

Contém 07 (sete) paginas

Diario Oficial do Municipio de Mae D’Agua-PB, 14 de dezembro de 2021

T sntr
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HORIANA LUCENA CAMPOS
PRESIDENTE DO CME

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAE D’A~GUA -PB
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
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( GOVERNO MUNICIPAL \
PREFEITO FRANCISCO CIRINO DA SILVA
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