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TITULO |
DA CARACTERIZACAO E IDENTIFICACAO

CAPITULO |
IDENTIFICACAO

Art. 1° O presente Regimento Escolar define a filosofia educativa, estrutura
administrativa, didatico/pedagdgica e disciplinar das escolas localizadas na zona
rural da Rede Publica Municipal de Mae D’agua — PB, séo elas:

| - Escola Municipal de Ensino Fundamental Nabor Wanderley, localizada a Rua:
Nabor Wanderley n° 15, situada no Distrito de Santa Maria Gorete — Mae D’Agua —
PB. Onde oferece curso de Educacéo Ensino Fundamental organizado em 9 (nove)
anos do 1° ao 5° ano, sendo que multisseriado, funcionando no turno matutino,

mantida pelo Conselho Escolar e pela Secretaria Municipal de Educacéao.

Il - Escola Municipal de Ensino Fundamental José Luiz de Oliveira identificada pelo
MEC através do codigo N° 145457070001-98 esta localizada no Sitio Jatoba —
municipio de Mae D’agua — PB. Sendo Instituicdo Publica Municipal, estd mantida
pelo Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE) e pela Secretaria Municipal de
Educacdo do referido municipio. Onde oferece curso de Educacdo Ensino
Fundamental organizado em 9 (nove) anos do 1° ao 5° ano, sendo que multisseriado

e Educacéo Infantil.

lIl - Escola Municipal de Ensino Fundamental Severino Maia da Costa foi fundada no
ano de 1985 esta situada na comunidade Porteiras, municipio de Mae D’agua. Onde
oferece curso de Educacéo Ensino Fundamental organizado em 9 (nove) anos do 1°

ao 5° ano, sendo que multisseriado e Educacéo Infantil.

TiTuLo
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |
OBJETIVOS DO REGULAMENTO

Art. 2° O presente regulamento Interno de funcionamento visa:



| - Atender as 03 (trés) escolas que compdem a Zona Rural do Municipio de Mae
D’agua. Sao elas: EMEF. José Luiz de Oliveira, EMEF. Nabor Wanderley e EMEF.
Severino Maia da Costa.

Il — Promover o respeito pelos direitos da crianga, nomeadamente da sua dignidade
e de intimidade da sua vida privada.

Il — Assegurar a divulgagdo e o cumprimento das regras de funcionamento dos
estabelecimentos de ensino rurais.

IV — Para a construcdo das Normas sé&o observadas: a Constituicdo Federal de
1988, o Estatuto da Crianca e do Adolescente, A Base Nacional Comum Curricular -
BNCC e a Lei de Diretrizes e Bases da Educacé&o Nacional — LDB 9394/96.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES DA EDUCACAO E OBJETIVOS DA ESCOLA E DO ENSINO
FUNDAMENTAL E EDUCACAO INFANTIL

Art. 3° A Educacédo Infantil a primeira etapa da Educacdo Basica juntamente no

Ensino Fundamental tem por finalidades:

| — promover o desenvolvimento integral da criangca em seus aspectos fisico,
psicologico, intelectual e social, complementando a acdo da familia e da

comunidade;

Il — desenvolver a capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisicdo de

conhecimentos e habilidades e a formacao de atitudes e valores;

Il — fortalecer os vinculos de familia, os lacos de solidariedade humana e de

tolerancia reciproca em gque se assenta a vida social;

IV — promover a pratica de educacéo e cuidados que possibilitem a integracao entre

0s espacos fisicos, emocionais, afetivos, cognitivos, linguisticos e sociais da crianca.

Art. 4° A Escola tem a missdo permanente de contribuir para o aperfeicoamento dos
educandos, respeitando e valorizando as experiéncias de vida das familias,
pretendendo formar seres humanos com dignidade e projeto de futuro, capazes de

aprender e serem conscientes de seus direitos e deveres, de liberdade e igualdade.



Art. 5° A Escola tem como objetivo principal desenvolver a capacidade de
aprendizagem, postura pesquisadora, autoestima, valorizacdo da terra para
formacdo de valores, fortalecimento dos vinculos familiares e convivéncia
comunitéria, através de conhecimentos socialmente Uteis, a fim de exercer sua

cidadania.

Art. 6° Os objetivos da Educacéo Infantil e Ensino Fundamental Anos Iniciais, além
daqueles previstos na Lei Federal n® 9.394/96 (LDB), tém como finalidade difundir e
aprimorar a educacao nas comunidades onde estdo inseridas, em consonancia com
as diretrizes e bases da Educacdo Nacional e em conformidade com as metas,
planos, proposta politico-pedagdgica e programas do governo municipal. O ensino

sera ministrado com base nos seguintes principios:

| — igualdade de condi¢cBes para 0 acesso e permanéncia na escola;

Il — liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a
arte e o saber;

[l - pluralismo de ideias e de concepcfes pedagadgicas;

IV - respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

V - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

VI — valorizacao do profissional da educacéao escolar;

VII — garantia de padréo de qualidade;

VIII — vinculacéo entre a educacéo escolar, o trabalho e as praticas sociais;

IX — consideracdo com a diversidade étnico — racial,

X - garantia do direito a educacao e a aprendizagem ao longo da vida;

Xl - respeito a diversidade humana, linguistica, cultural e identitaria das pessoas

com deficiéncia.

Art. 7° S&o objetivos especificos da Educacao Infantil e do Ensino Fundamental do
1° ao 5° ano (Art. 32. Lei — 9394/96):

| - Compreender a cidadania como participacdo social e politica, assim como
exercicio de direitos e deveres politicos, civis e sociais, adotando, no dia a dia,
atitudes de solidariedade, cooperacéo e repudio as injusticas, respeitando o outro e
exigindo para si 0 mesmo respeito;

Il - Posicionar-se de maneira critica, responsavel e construtiva nas diferentes

situacdes sociais, utilizando o didlogo como forma de mediar conflitos e de tomar



decisdes coletivas;

Il - Conhecer caracteristicas fundamentais do Brasil nas dimensdes sociais,
materiais e culturais como meio para construir progressivamente a nocao de
identidade nacional e pessoal e 0 sentimento de pertinéncia ao Pais;

IV - Conhecer e valorizar a pluralidade do patrimonio sociocultural brasileiro, bem
como aspectos socioculturais de outros povos e nagles, posicionando-se contra
gualquer discriminacdo baseada em diferencas culturais, de classe social, de
crencas, de sexo, de etnia ou outras caracteristicas individuais e sociais;

V - Perceber-se integrante, dependente e agente transformador do ambiente,
identificando seus elementos e as interacdes entre eles, contribuindo ativamente
para a melhoria do meio ambiente;

VI - Desenvolver o conhecimento ajustado de si mesmo e o sentimento de confianca
em suas capacidades afetiva, fisica, cognitiva, ética, estética, de interrelacdo pessoa
de insercdo social, para agir com perseveranca na busca de conhecimento e no
exercicio da cidadania;

VII - Conhecer e cuidar do proéprio corpo, valorizando e adotando habitos saudaveis
como um dos aspectos basicos da qualidade de vida e agindo com responsabilidade
em relacdo a sua saude e a saude coletiva;

VIII - Utilizar as diferentes linguagens — verbais, matematica, grafica, plastica e
corporal — como meio para produzir, expressar e comunicar suas ideias, interpretar e
usufruir das producdes culturais, em contextos publicos e privados, atendendo a
diferentes intencdes e situacbes de comunicacao;

IX - Saber utilizar diferentes fontes de informacdo e recursos tecnolégicos para
adquirir e construir conhecimentos;

X - Questionar a realidade formulando-se problemas e tratando de resolvé-los,
utilizando para isso o pensamento légico, a criatividade, a intuicdo, a capacidade de
analise critica, selecionando procedimentos e verificando sua adequacao.

Xl — Programar atividades que permitam a crianca representar e evocar diversos
aspectos vividos, conhecidos ou imaginados, através da brincadeira e demais
formas de expressao.

Xll — Desenvolver na crianga uma imagem positiva de si, para que possa atuar de
forma cada vez mais independente, com confianga em suas capacidades.

Xl — Provocar na crianga o interesse por descobrir e conhecer progressivamente



seu proprio corpo, suas potencialidades e seus limites, desenvolvendo e valorizando
hébitos de cuidado com a propria saude e bem-estar.

XIV — Permitir a crianga estabelecer vinculos afetivos e trocas com adultos e
criancas, fortalecendo sua autoestima e ampliando, gradativamente, suas

possibilidades de comunicacgéo e interagdo socioemocionais.

TITULO Il
DA ESTRUTURA CURRICULAR E DO FUNCIONAMENTO

CAPITULO |
DAS ETAPAS E MODALIDADES DA EDUCACAO BASICA

Art. 8° As Escolas da Zona Rural do Municipio de Mae D’agua oferecem a Educacéo
Basica nos niveis de Educagéo Infantil, Ensino Fundamental de nove anos e

Educacao de Jovens e Adultos — EJA.

Art. 9° O calendario escolar tera por finalidade a previsdo dos dias e periodos
destinados a realizacdo das atividades curriculares e deverd adequar-se as
peculiaridades locais, inclusive climaticas e econémicas respeitando o nimero de
horas letivas previstas na lei, terd& no minimo 200 (duzentos) dias de trabalhos,
compreendidos por 02 (dois) periodos, intercalados pelo recesso escolar. A carga

horaria minima anual sera de 800 horas distribuidas em 200 dias letivos.

Paragrafo unico: Conforme orientacdo da Resolucdo 002/CME o municipio de Méae
D’agua adota o Ensino Fundamental de nove anos para educandos a partir de 06

(seis) anos de idade ou a completar até 31 (trinta e um) de marco.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

Art. 10. O Ensino Fundamental ministrado em 9 (nove) anos, divididos em
séries/anuais, destinados a atender alunos a partir de 6 (seis) anos de idade
(Conforme Lei Federal n° 11.274/2006).

| — Ciclo de alfabetizagdo com duracédo de 2 (dois) anos: 1° e 2° ano;

Il — Ciclo complementar com duracgéo de 3 (trés) anos: 3°,4° e 5° ano.
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Art. 11. E a Educacéao Infantil sera oferecida em:

| — Creches ou entidades equivalentes, para criancas de até 3 (trés) anos de idade;

Il — Escolas ou entidades equivalentes, pré-escola, para criancas de 4 (quatro) anos
de idade;

CAPITULO 1l
DA ORGANIZACAO DO CURRICULO

Art. 12. A Base Comum Curricular Nacional (BNCC) e os documentos Legais
norteardo o trabalho dos professores na organizacdo pedagodgica da escola. O
Curriculo do Ensino Fundamental podera ser complementada por uma parte

diversificada, adaptada as caracteristicas locais e culturais da clientela.

8§ 1° Serdo areas de conhecimento: Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias,
geografia, Historia, Ensino Religioso, Arte e Educacéo Fisica (Ensino Fundamental)
e os Campos de Experiéncias para a Educacao Infantil (O eu, o outro e 0 nés;
Corpo, gestos e movimentos; Tracos, sons, cores e formas; Escuta, fala,
pensamento e imaginacdo; Espaco, tempo, quantidades, relacbes e

transformacoes).

§ 2° A parte diversificada tera por objetivo enriquecer e complementar a Base
Nacional Comum, propiciando a escola a introducdo de projetos e atividade do

interesse da comunidade escolar;

8 3° O ensino sobre Historia e Cultura Afro-Brasileira, sera obrigatério conforme a
sancado da Lei n° 10.639/2003 e do parecer CNE/CP 3/2004.

8 4° O Ensino de Arte, especialmente em suas expressdes regionais constituira
componente curricular obrigatério de forma a promover o desenvolvimento cultural

dos alunos;

8§ 5° A Educacdo Fisica, componente obrigatério do curriculo do Ensino
Fundamental, integra a proposta pedagogica da escola e sera facultativo ao aluno

apenas nas circunstancias previstas no paragrafo 3° do Art. 29 da Lei n°® 9394/96.

8 6° O Ensino Religioso Nao Confessional nas redes publicas de ensino como direito

do educando e como obrigatoriedade de oferta por parte do Estado e do municipio
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esta intrinsecamente ligada aos principios democraticos e da paz, aos direitos civis e

politicos de cada cidadao, bem como dos Direitos Humanos.

Art. 13. O Curriculo da Escola conforme a do Ensino Fundamental incluira
obrigatoriamente conteldos que tratem de: saude, sexualidade, vida familiar e
social, preservacdo do meio ambiente, trabalho, cultura afro-brasileira, ciéncias e
tecnologias, direitos e deveres das criancas e adolescentes, educacdo para o

transito e diversidades culturais.

CAPITULO IV
DA EDUCACAO INCLUSIVA

Art. 14. Assegurar os principios da educacéo inclusiva, que incluem:

I- Respeito a diversidade;

lI- Acessibilidade;

lll- Igualdade de oportunidades;

IV- Aprendizagem colaborativa;

V- Resposta as necessidades individuais;

VI- Cooperacao e participacéo de todos

Art. 15. Assegurar que todos os alunos sejam incluidos num sistema educacional
comum, provendo meios de igualdade de acesso ao conhecimento e sucesso
escolar para todos os alunos.

Art. 16. Adotar metodologias de ensino que reconhece e atende as diferencas
individuais, respeitando e adaptando-se as particularidades dos alunos, promovendo
a igualdade equitativa de oportunidades.

Art. 17. Desenvolver praticas pedagdgicas inclusivas, que atendam as necessidades
de todos os alunos, utilizando estratégias diferenciadas e recursos adequados para
promover a aprendizagem efetiva.

Art. 18. Desenvolver estratégias pedagodgicas que favorecam a criacdo de vinculos
afetivos, relacbes de troca e a aquisicdo de conhecimento, sejam quais forem as

particularidades intelectuais, sensoriais e fisicas, da crianca.
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Art. 19. Priorizar ensinamentos humanizados, que tratem alunos como Uunicos,
formando cidaddos com autoconfianga em suas habilidades.

Art. 20. Oferece uma educacéo personalizada, garantindo, através das brincadeiras,
da interacao e dos jogos, o desenvolvimento integral de todas as criancgas.

Art. 21. Criar ambientes heterogéneos e ludicos, ampliando a percepcao das
criancas sobre pluralidade, estimulando a empatia e o respeito as diferencas.

Art. 22. Permitir que cada crianca, sem excec¢ao, se desenvolva de forma integral e

se tornem protagonistas de suas histérias.

TITULO IV
ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E OS SERVICOS PEDAGOGICOS

CAPITULO |
DA DIRECAO

Art. 23. O cargo de diretor € exercido por profissional habilitado na forma da
Legislacdo Educacional vigente, realizado através de um processo seletivo e

remunerado de acordo com a legislacéo trabalhista.

Art. 24. O diretor (a) sera o representante da Escola para todos os fins e efeitos,

cabendo-lhe, entre outras, as seguintes atribuicoes:

| — Participar da elaboracdo e execucdo da Proposta Pedagdgica da Unidade
Escolar;

Il — Atuar junto aos diversos setores ligados a administracdo, na elaboracéo,
acompanhamento e avaliacdo dos planos e projetos da Escola;

[Il — Garantir o provimento dos recursos humanos, fisicos e materiais necessarios ao
funcionamento da Escola;

IV — Convocar e presidir reunides dos corpos docentes, discentes, pais ou
responsaveis, técnico pedagogico e do Conselho de Classe, sempre que necessario;
V — Presidir comparecer ou fazer — se representar em todas as atividades ou
solenidades que exijam sua presenca;

VI — Assegurar que, no ambito da Escola, ndo ocorra discriminacdo de cor, raca,
sexo e classe social,

VIl — Assinar correspondéncias e todos o0s documentos de matriculas e

transferéncias de educandos;
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VIII — Acompanhar os trabalhos de aulas e atos escolares de qualquer natureza,

IX — Estabelecer normas discriminares e de funcionamento e quando for necessario
aplicar penalidades disciplinares a educadores e educandos, segundo as
disposicOes deste Regimento e a Legislagdo em vigor;

X — Manter o entrosamento entre alunos, pais, professores e funcionarios da Escola,

procurando estabelecer respeito matuo, assim como bom ambiente de trabalho.

CAPITULO Il
DO SUPERVISOR EDUCACIONAL

Art. 25. O servico de supervisao tera por finalidade articular o trabalho pedagdgico
da escola, coordenando e integrando o trabalho dos docentes, dos alunos e de seus

familiares em torno de um eixo comum: o0 ensino-aprendizagem.

Art. 26. O servigo de supervisdo sera exercido por especialista formado na area. E

suas atribuicbes serao:

| — Coordenar o planejamento e implantacéo do Projeto Politico da Escola;

Il — Auxiliar os professores a identificar e acompanhar as dificuldades dos alunos,
assim como orienta-los na busca de recursos e meios para solucdo das mesmas;

[l — Encaminhar ao Centro de Atendimento Especializados os alunos que
apresentarem dificuldades que afetem a aprendizagem;

IV — Envolver a familia no planejamento e desenvolvimento de ac¢des da Escola;

V — Acompanhar e avaliar juntamente com os demais profissionais da Escola, os
projetos desenvolvidos;

VI — Coordenar o processo de selecdo de livros didaticos na Escola;

VII — Planejar e coordenar as reunides do Conselho de Classe;

VIII- Participar com o corpo docente, do processo de avaliacdo e da analise de seus
resultados;

IX — Responsabilizar-se, juntamente com os docentes e diretor (a), pelo processo de
exames de classificacdo e de avaliagdo destinadas a avancos de estudos e
reclassificacdo de alunos;

X — Assegurar a aplicabilidade da proposta pedagdégica, quanto ao planejamento,
organizagéao, execucao, controle e avaliacao;

XI - Promover reunides com o corpo docente, corpo discente e 0s pais;
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Xl — Estimular a participacado docente na sua formagao continuada em servico;
Xl — Incentivar os professores quanto ao uso de material didatico-pedagogico
da Unidade Escolar.

Art. 27. E vedado a todos os servidores da Unidade Escolar:
| — No exercicio de suas atividades:
a) Pregar verbalmente ou por escrito doutrina contraria a filosofia da escola;

b) Promover ou praticar atos de indisciplina, agitacdo ou ofensa a moral e

aos bons costumes;

Il — Fumar nas dependéncias da Unidade Escolar;

[l — Incumbir a outrem o desempenho de encargos que lhe competirem;

IV - Deixar de comunicar as autoridades competentes maus tratos que a crianca e

adolescentes venham sofrendo.

CAPITULO IlI
DO CORPO DOCENTE

Art. 28. O Corpo Docente é constituido por todos os professores da Escola em

exercicio da funcéo. Sao atribuicbes dos docentes:

| — Exercer a funcdo de educador e contribuir na formacao integral dos alunos;

Il — Participar da elaboracéo e execucdo da proposta pedagogica,;

Il — Manter clima favoravel ao desenvolvimento do processo educacional e estimular
aos alunos o habito de estudar;

IV — Elaborar o planejamento de aulas, bem como os instrumentos de avaliagao;

V — Cumprir os horarios de aula, cronogramas e o calendario escolar;

VI — Manter em dia os registros referentes a acdo docente;

VII — Fazer com que sejam observadas a ordem e a disciplina em sala de aula e
demais dependéncias da escola,

VIII — Colaborar na selecéo ou aprovacado de materiais didaticos e paradidaticos;

IX — Avaliar o desempenho dos alunos, na conformidade do sistema adotado pela
escola e orientar, especificamente, os que apresentam dificuldades;

X — Participar sempre que convocado do conselho de classe, reunides, cursos,

planejamento e de outras atividades extras;
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Xl — Colaborar na organizacdo e execucdo dos eventos promovidos pela escola,
orientando, incentivando e acompanhando a sua turma;

XIl — Zelar pelo bom uso, conservagao e manutencdo das instalacdes, equipamentos
e materiais da escola;

Xlll — Repor as aulas que ndo foram ministradas, mas previstas no calendario

escolar visando o cumprimento e a frequéncia.

Art. 29. E vedado aos docentes:

| — Ausentar-se da sala de aula, em seu horério de trabalho;

Il — Tratar em sala de aula de assuntos desvinculados do contetdo programéatico;

[l — Expor o aluno a situagbes discriminatérias, bem como fazer ameacas de
gualquer natureza violando seus direitos;

IV - Entrar atrasado em classe ou dela sair antes do cumprimento do horario de aula,
salvo por motivo devidamente justificado;

V - O uso do celular em horario de aula, exceto uma extrema urgéncia, justificada;

VI - Desrespeitar as criancas, no que diz respeito a suas convicgoes religiosas e
politicas, suas condicfes sociais, econdmicas, sua nacionalidade, cor e suas
capacidades individuais e intelectuais;

VII - Fumar nas salas de aula e outras dependéncias;

VIII- Retirar equipamentos e materiais da escola sem autorizacao da direcao;

IX - Dispensar as criancas das aulas antes do término;

X - Apresentar posturas que comprometem o trabalho escolar;

CAPITULO IV
DO CORPO DISCENTE

Art. 30. O Corpo Discente é constituido por todos os alunos regularmente

matriculados na escola.
Art. 31. Constituirdo direitos dos discentes:

| — Recorrer as autoridades escolares quando julgar prejudicado seu direito;
Il — Ser tratado com respeito e consideragdo com suas necessidades e com as

possibilidades da escola.
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Art. 32. Serao deveres dos discentes:

| — Desempenhar com eficiéncia e interesse todas as atividades escolares em que
se exigir sua participacao;

Il — Abster-se de atos que perturbem a ordem, ofendam os bons costumes ou
importem desacatar as leis, aos professores e outros funcionarios da escola;

lIl — Respeitar os regulamentos e normas da Unidade Escolar;

IV - Frequentar com assiduidade as aulas e demais atividades oficiais

da Unidade Escolar;

V - Contribuir para conservacao e valorizacdo dos bens da Unidade Escolar.

Art. 33. E vedado ao aluno (a):

| — Ausentar-se da Escola, antes do término das atividades, podendo ser punido,
guando sem justo motivo, isto acontecer;

Il — Entrar ou sair de classe sem permissao do professor;

[l — Usar meios fraudulentos para fazer as avaliagOes, trabalhos ou demais
procedimentos avaliativos;

IV — Portar objetos que causem violéncia e danos;

V — Comportar-se de forma violenta e agressiva,

VI — Uso de aparelhos eletrénicos, tais como: celulares, tablets e etc. Exceto em

horarios reservados segundo regulamentacao interna.

CAPITULO V
DOS DIREITOS E DEVERES DOS PAIS OU RESPONSAVEIS

Art. 34. Sao Direitos dos Pais ou Responsaveis:

| - Ser informado sobre a proposta pedagogica da escola,;
Il - Ser informado do rendimento do desenvolvimento escolar;
Il - Representar seus pares no Conselho de Escola ou em outras atividades,

guando convidado pelo gestor da Escola.

Art. 35. Sao deveres dos Pais ou Responsaveis:

| - Comparecer as reunides programadas pela escola, para informagao sobre a
Proposta Pedagdgica e outras atividades da Unidade de Ensino;

Il - Responsabilizar-se pelo horério de chegada e saida do (a) aluno (a) pelo qual é
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responsavel;
lll - Acompanhar o aluno(a) até a instituicdo de ensino e entregar diretamente a

professora;

IV - Responsabilizar-se junto aos seus filhos pelos materiais didaticos
(especialmente CADERNOS E LIVROS) disponibilizados pela escola;

VI - Colaborar no desenvolvimento das atividades de casa propostas pelo professor;
VII- Acompanhar durante o periodo letivo, a frequéncia e rendimento da crianga
pelos quais é responsavel;

VIII- Observar diariamente a bolsa das criancas evitando a veiculacdo de objetos
inadequados, como também brinquedos, pois quando necessario sera solicitado;

IX - Atender as convocacgtes da Gestdo da Escola.

X- Ao ser solicitada a sua presenca na escola, sO comparecer com a crianca
guando necessaria;

Xl - Comunicar aos superiores o afastamento temporario do aluno (a) por motivo de

doencas ou outros.
Art. 36. E vetado aos pais ou responsaveis:

| — entrar na sala de aula durante o horario das atividades pedagdgicas sem

autorizacao, respeitando o ambiente de ensino e a autonomia do professor;

Il — interferir nos processos pedagodgicos da Escola, deixando a conducdo desses

processos a cargo dos profissionais da educacao;

Il — dirigir-se a qualquer aluno para acareacfes, reclamacfes ou para aplicar
sancdes ou constrangimentos, respeitando a autoridade da escola na gestdo de

conflitos e disciplina;

IV — intervir no trabalho dos professores e colaboradores da escola, permitindo que
os profissionais desempenhem suas funcbes sem interrupcdes ou interferéncias

externas;

V — permanecer nas areas reservadas aos alunos durante o horario de aula, a ndo
ser quando convocado pela Direcdo ou Coordenacdo Pedagogica, garantindo a

seguranca e a ordem no ambiente escolar;
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VI — entrar na escola alcoolizado ou portando quaisquer objetos ou substancias

ilicitas, mantendo um ambiente seguro e adequado para todos;

VIl — fumar nas dependéncias da Escola, em conformidade com as normas de saude

e seguranca vigentes;

VIII- tentar modificar decisdes acordadas, coletivamente, durante reunides de pais e

mestres, das quais ndo participou sem justificativa plausivel;

BN

IX- expor em redes sociais imagens ou textos lesivos a imagem da Escola, de

alunos, de professores e funcionarios.

CAPITULO VI
DAS NORMAS DE CONVIVENCIA SOCIAL

Art. 37. As normas de convivéncia social terdo por finalidade aprimorar o ensino
ministrado, contribuir para a formacdo do educando e o bom funcionamento dos

trabalhos escolares.

Art. 38. O aluno conforme a gravidade ou reiteracbes das faltas ou infracdes
cometidas as disposicbes deste Regimento serdo aplicadas o0s seguintes

procedimentos:

| — Uma adverténcia verbal pela Gestora Escolar;

Il — Uma adverténcia escrita com comunicacdo aos pais, pela direcdo e/ou
supervisao da escola;

Il — Suspensédo temporaria de participacdo em qualquer tipo de atividade escolar por
03 (trés) dias;

8 1° Em todo encaminhamento dado, os pais ou responsaveis serdo devidamente

comunicados.

§ 2° Quando a permanéncia do aluno for considerada inconveniente, a Gestao
Escolar poderd comunicar a Secretaria Municipal de Educacédo que ira aplicar como
penalidade maxima, seu remanejamento para outra instituicdo dentro da rede

Municipal de Educacgéo.
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CAPITULO VI
DAS UNIDADES COMPLEMENTARES

SECAO |
DO CONSELHO DE CLASSE

Art. 39. O Conselho de Classe sera um 6rgao colegiado que tera por objetivo a
avaliacdo coletiva do processo de aprendizagem do aluno, subsidiando desta forma,
a construcdo do projeto pedagdgico da escola.

Art. 40. O Conselho de Classe serd composto pelo pessoal docente e técnico

pedagdgico.

Paragrafo unico. Sempre que julgar necessario, o Conselho de Classe podera

convidar pais e alunos para participar de suas reunioes.

Art. 41. Durante o ano letivo deveréo ser realizadas quatro reunides do Conselho de
Classe registradas em atas, ao final de cada bimestre, conforme calendario escolar
gue dentre outras finalidades, devera realizar a avaliacdo de desempenho dos

alunos.

Paragrafo unico. Caberéa a direcdo da escola assegurar ao Conselho de Classe as
condicbes minimas para o0 seu funcionamento, assim como, a organizacdo dos

horéarios das reunides para a participacao efetiva de todos os membros.

Art. 42. Compete ao Conselho de Classe:

| — Analisar os resultados de aprendizagem, correlacionando o contedudo ministrado
com a metodologia adotada, sugerindo procedimento para a melhoria do ensino;

Il — Propor medidas para melhoria do rendimento escolar, relacionamento
professor/aluno e a integracdo do aluno na classe, inclusive sugerir mudanca de
turma;

[l — Apreciar os resultados das atividades de recuperacdo proporcionadas aos
alunos;

IV — Analisar e propor solucdo sobre a vida escolar do aluno, decidindo quanto a sua

promogéo a ano subsequente a cursar.
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SECAO Il
DO CONSELHO ESCOLAR

Art. 43. O Conselho Escolar € um érgdo ndo governamental sem fins lucrativos, por
cujos atos e obriga¢cBes ndo responderao individualmente os seus membros e esta
regido pelas leis do pais, pelo Decreto Municipal n°® 004 de 20/05/1997 e pelo
Estatuto da Escola.

Art. 44. A finalidade do Conselho Escolar é promover e apoiar a atuacao integrada

dos setores técnicos, pedagdgicos e administrativos.
Art. 45. O Conselho Escolar € composto:

| — Do Diretor da escola;

Il — De um professor, por turno de funcionamento, caso funcione mais de um turno;
[l — De um funcionario;

IV — De um pai de aluno, eleito pelos demais genitores de alunos matriculados no
estabelecimento.

V — De um representante da comunidade onde esté inserida a unidade escolar.

Art. 46. Sera competéncia do Conselho Escolar:

| — Exercer a supervisao geral no ambito do estabelecimento;

Il — Propor medidas visando a eficiéncia, melhoria do ensino;

Il — Sugerir acBes tendo em vista a integracdo escola/comunidade;

IV — Examinar semestralmente, se for o caso, aprovar, a prestacdo de contas
apresentadas pelos gestores;

V — Sugerir e apoiar medidas de conservacdo do imével da escola, suas instala¢des,
mobiliarios e equipamentos;

VI — Promover e exercer atividades de carater assistencial relacionados com os seus

fins especificos.

Art. 47. O Conselho se reunira na sede da escola com registro em ata:

| — Ordinariamente mensalmente;

Il — Extraordinariamente, quando o presidente julgar conveniente.

Art. 48. As reunides do Conselho serdo precedidas de uma pauta, devendo ser

tratados somente 0s assuntos pertinentes a mesma.
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Paragrafo unico. Suas decisdes serdo tomadas por maioria absoluta de votos, em

relacdo ao total de membros presentes a reuniéo.

Art. 49. Devera haver um livro proprio onde serdo lavradas as atas de cada reunido

do Conselho.

Art. 50. Devera haver uma pasta para arquivar toda a qualquer matéria, impressa,

relacionada ao Conselho.
Art. 51. Sera de competéncia do Presidente:

| — Convocar as reunides;

Il — Presidir as reunides;

lll- Fazer cumprir as decisdes do Conselho;

IV — Divulgar as decisdes do Conselho;

V — Prestar quaisquer esclarecimentos pelo Conselho;

VI — Organizar a pauta da reunido, juntamente com os membros do Conselho,

incluindo na convocacéo a relacdo dos assuntos a serem tratados.

Art. 52. Sera de competéncia dos membros do Conselho:

| — Auxiliarem o Presidente a cumprir as decisdes do Conselho;

Il — Proporem reunides extraordinarias;

Il — Fiscalizarem a atuacédo do livro de atas do Conselho, bem como a pasta de
arquivo;

IV — Comparecerem as reunioes.

Art. 53. Sera de competéncia do secretario:

| — Registrar as atas das reunides do Conselho em livro préprio;
Il — Manter os livros de atas sempre atualizados;
Il — Colher assinaturas das pessoas presentes nas reunifes;

IV — Arquivar toda a documentacao do Conselho.

Art. 54. Todo o membro do Conselho tera direito a:

| — Votar e ser votado nas reunides;

Il — Participar de todas as reunides em igualdade de condi¢des;
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lll — Manifestar sua opinido no exercicio de seu mandato, sem restricdo ou punicao

da parte de seus pares.

Art. 55. Os membros do Conselho perderdo seu mandato nos seguintes casos:

| — Renuncia a funcao por impossibilidade de exercé-la, justificada por escrito;
Il — Remocao do estabelecimento ou mudan¢a do municipio;

[l — Abandono de cargo.

Art. 56. Considera-se abandono de cargo a auséncia nao justificada a 03 (trés)

reunides sucessivas do Conselho.

Art. 57. O Conselho Escolar néo tera fins lucrativos, seus membros desempenharao

suas atribuicbes e deveres gratuitamente.

SECAO I
DOS SERVICOS AUXILIARES

Art. 58. Os auxiliares de servigos gerais realizardo o trabalho de:

| — Realizar com eficiéncia e qualidade trabalhos de limpeza e conservacdo da
escola, méveis e utensilios;

Il — Preparo e distribuicdo de merendas;

[Il — Participar de Conselhos Municipais quando solicitados;

IV — Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca no trabalho.

Art. 59. Sera de competéncia do vigilante:

| — Observar e cumprir as normas de seguranca no trabalho;
Il — Receber e transmitir recados;
Il — Fazer servi¢os de rua quando solicitados;

IV — Colaborar nas festas e solenidades promovidas pela escola;

Art. 60. Sera de competéncia do Auxiliar Educacional de turmas:

| — Acompanhar e auxiliar nos trabalhos em sala de aula os alunos com deficiéncias

sempre que necessitem.
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TITULO V
DO REGIME ESCOLAR

CAPITULO |
DO ANO LETIVO

Art. 61. O calendario escolar seré flexivel, de forma a respeitar a norma legal, como
também elaborado e aprovado pela Secretaria Municipal de Educacgéo e a equipe

técnica e deve ter necessariamente:

| — Inicio e término do ano escolar e do ano letivo previsto na legislacdo em vigor;

Il -Datas de inicio e término dos bimestres;

[l — Numeros de dias letivos, nunca inferior a duzentos dias.

IV — Datas destinadas as reunides pedagogicas- administrativas;

V — Os feriados e os periodos de férias e recesso;

VI- Estabelecer outros requisitos de acordo com as eventualidades e necessidades

da Escola.

CAPITULO Il
DA MATRICULA

Art. 62. A matricula € a condicdo primaria para a garantia do direito a educacéao
consagrado na Constituicdo Federal.

I- ndo existe nenhuma norma no arcabouco legal brasileiro dizendo que ela deva
ser realizada somente em determinado periodo do ano;

[I- a matricula far-se-4 segundo as normas emanadas da Secretaria Municipal de
Educacéao, constantes no Calendario Escolar.

Art. 63 — No ato da primeira matricula, o candidato devera apresentar:

| — cOpia da certiddo de nascimento;

Il — copia do CPF;

Il = copia do RG, desconsiderar o item acima caso ja venha o numero no
documento (modelo novo);

IV — cépia do cartdo de vacina do adolescente;

V — coOpia do cartdo de vacina da Covid 19;

VI — comprovante de residéncia;

VIl — documentagéo referente a escolaridade, quando couber;

VIII - laudos e atestados de especialistas em caso de necessidades especiais;

IX - outros documentos que se fizerem necessarios, a critério da Dire¢cdo da Escola
e/ou por determinacao da legislagao vigente.
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8§ 1° - Na renovacdo da matricula, serd desnecesséria a apresentacdo dos
documentos citados nos itens |, 11, 11, 1V, V, VI e VII.

§ 2° - Sera nula, sem qualquer responsabilidade para a Escola, a matricula que se
fizer com documento falso ou adulterado, cabendo a direcdo comunicar, quando for
0 caso, a Secretaria Municipal de Educacao para as devidas providéncias.

§ 3° - Sob hip6tese alguma seré permitida a matricula condicional, ficando o Diretor
Escolar responsavel por qualquer prejuizo que venha a ocorrer ao aluno ou a
Escola.

8 4° - A escola deve se preparar para receber os estudantes oriundos de matriculas
extemporaneas, visando uma acao coerente e decisiva na pratica educacional para
o enfrentamento da exclus&o escolar.

8§ 5° - N&o sera permitida a matricula de aluno proveniente de Escola ndo autorizada
pelo Conselho Estadual de Educagéo.

8 6° - Os casos de alunos oriundos de escolas irregulares serdo submetidos ao
Grupo de Inspecéao do Conselho Municipal de Educagéo.

Paragrafo unico. A efetiva da matricula somente se darad quando o aluno atender

todas as exigéncias legais.

Art. 64. A matricula podera ser cancelada em qualquer época do ano por iniciativa

do responsavel legal mediante pedido por escrito.

Art. 65. O cancelamento da matricula podera ocorrer, também por iniciativa da

escola, por conveniéncia pedagdgica, didatica ou disciplinar.

Art. 66. A matricula do aluno transferido podera ocorrer, mediante declaracéo
provisoria de transferéncia, em qualquer época do periodo letivo, devendo a escola

promover o ajustamento pedagaogico.

CAPITULO Il
DA TRANSFERENCIA

Art. 67. Os documentos de transferéncias sdo expedidos no prazo de 30 (trinta)
dias, contados a partir da data de seu requerimento. A unidade escolar expedird em
conformidade com a legislacdo vigente, visando garantir a regularidade da vida

escolar do aluno, assim como:

| — declara¢bes de conclusédo de ano, ou cursando caso seja solicitado no ano em

CUrso,
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lI- a transferéncia, devera conter as informacfes de assiduidade entre outras, o

acesso, a permanéncia e a progressao nos estudos;

Il — acompanhando a documentacdo de transferéncia € importante relatorio de
desempenho.

Art. 68. A Escola expedird a transferéncia solicitada pelo aluno quando maior, ou
seu representante legal, quando menor, normalmente nos periodos de férias

escolares, e durante o decorrer do ano letivo.

Art. 69. A Escola podera tomar a iniciativa de expedir a transferéncia do aluno que
esteja infringindo costumeiramente os dispositivos deste Regimento ou que haja

cometido falta grave.

Art. 70. A Escola recebera aluno transferido de outros estabelecimentos de ensino,
desde que autorizado ou reconhecidos pelo 6rgdo competente, em qualquer época

do ano.

Paragrafo unico. Quando for recebido durante o curso do ano letivo, além do

Histdrico Escolar, a Ficha Individual devera acompanhar a documentacéao do aluno.

CAPITULO IV
DA FREQUENCIA

Art. 71. — E obrigatéria a presenca minima de 75% (setenta e cinco por cento) nas
aulas e em todas as atividades escolares, considerando o conjunto dos
componentes curriculares, conforme a LDB 9.394/96. O controle de frequéncia e seu

registro serrdo de exclusiva competéncia no diario de classe (online) pelo professor
(a).

§ 1° - A frequéncia as aulas, assim como as demais atividades escolares, sera

registrada desde o primeiro até o ultimo dia letivo.

§ 2° - Sera aprovado, por assiduidade, o aluno que alcancar a presenca minima de
75% (setenta e cinco por cento) do total de horas letivas, considerando o conjunto

dos componentes curriculares.
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§ 3° - Para fins de promocdo ou retencdo, a frequéncia serda apurada
independentemente do rendimento escolar, conforme o Art. 24, inciso VI, da LDB
9.394/96.

Art. 72. Serao consideradas auséncias justificadas nas seguintes situacoes:

|- apresentacdo de atestado médico;

lI- amparo ao aluno pelo Decreto-Lei n® 1.044/69, mediante laudo médico;

llI- licenga para acompanhamento de pai, mde, irmao, enteado ou menor sob guarda
ou tutela em caso de doenca;

I\V-falecimento de parente em 1° grau;

§ 1°- A aluna gestante, amparada pela Lei n® 6.202/75, e aos alunos impossibilitados
de frequentar as aulas por motivos de saude, amparados pelo Decreto-Lei n°
1.044/69, é garantido o direito ao exercicio domiciliar individualizado, com
acompanhamento do Colégio, devendo apresentar trabalhos para avaliacao,
conforme solicitacdo prévia dos professores e dentro dos conteudos ministrados no

periodo.

Paragrafo unico: Nos casos de auséncias amparadas por lei ou justificadas nos
termos deste artigo, as faltas as aulas néo serdo contabilizadas para efeito de

promocao ou retencao.

TiTULO VI
DA VERIFICACAO DO RENDIMENTO ESCOLAR

CAPITULO |
AVALIACAO DO DESEMPENHO

Art. 74. A avaliacdo da aprendizagem serd realizada de forma processual, continua,
participativa, formativa e somativa, do desempenho do aluno, com prevaléncia dos
aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos resultados ao longo do periodo

sobre os de eventuais provas finais.

Art. 75. Os registros das avaliagbes serdo realizados através de sinteses bimestrais

e finais, como também através de relatérios sendo analisados através das matrizes
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de habilidades (direitos de aprendizagem). norteados pela Base Nacional Comum

Curricular (BNCC) em cada Area de Conhecimento.

§ 1° No 1° e 2° ano do Ensino Fundamental, a avaliacdo da aprendizagem é
assumida como verificacdo mediadora e tem como pressuposto basico a
observacgéo, o registro e a reflexdo permanente do professor acerca da acdo, do

pensamento das criancgas, de suas diferencas culturais e de seu desenvolvimento.

§ 2° N&o havera retencdo no 1° e 2° ano, mas devem-se levar em consideracao as
diferencas individuais, seu desempenho e 0s aspectos cognitivos e socioafetivos,
durante todo o processo do ano letivo.

8 3° No decorrer do ano letivo, em qualquer época, as familias sédo convidadas para
o acompanhamento do desenvolvimento das criangcas que s&o observadas e os
registros séo realizados através de relatorios periddicos pelo professor, estando este
disponivel para questionamentos e esclarecimentos pertinentes ao desempenho das

habilidades trabalhadas.

§ 4° Na Educacéo Infantil as criangas sdo promovidas automaticamente pela idade
adequada ao ingresso no Ensino Fundamental, ndo sendo permitida a retencéao por
guaisquer motivos. A avaliacdo, tera um carater diagnéstica, processual e
participativo, visando identificar potencialidades e dificuldades de aprendizagem com
0 intuito de subsidiar decisdes sobre a utilizacdo de estratégias e abordagens de
acordo com as necessidades das criancas, para assim, criar condi¢cdes de
intervencdo de modo imediato e a longo prazo redirecionando o trabalho do

educador e favorecer o desenvolvimento no processo de ensino-aprendizagem;

Art. 76. Para fins de aprovacédo do aluno exige-se a frequéncia minima obrigatéria
de 75% de carga horaria anual e atingir média anual final maior ou igual a 7,0 (sete),
ou seja, com um minimo de aproveitamento em relacdo aos objetivos definidos para

os conteudos curriculares do nivel em que se encontra o aluno.

Paragrafo Unico. A avaliacdo de cada um dos quatro periodos letivos devera ser
realizada através de dois ou mais instrumentos de avaliacdo, correspondendo a

duas ou mais etapas de acordo com regulamentacéo especifica.

Art. 77. Ser& considerado retido:
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I- O aluno com frequéncia inferior a 75% no conjunto dos componentes curriculares
obrigatérios, mesmo que tenha tido aproveitamento suficiente durante o periodo

letivo.

§ 1° - Somente sera submetido a apreciacdo do Conselho de Classe/Ano/Série o
aluno que obtiver média inferior a 5,0 (cinco) em até 4 (quatro) componentes

curriculares.

§ 2° - O aluno podera ser retido ap6s a avaliagdo e andlise final do Conselho de
Classe/Ano/Série, caso seja constatado que ndo atingiu o nivel de desenvolvimento
necessario para a progressdo. Essa decisdo sera baseada em uma avaliacdo
criteriosa do desempenho global do aluno, considerando aspectos como a
assimilacdo dos conteudos essenciais, a participacdo nas atividades escolares, a

frequéncia regular e o comprometimento com o processo de aprendizagem.

§ 3° - O aluno que nao conseguir a meédia anual/final igual ou superior a 5,0 (cinco)

em 5 (cinco) ou mais componentes curriculares estara automaticamente retido.

CAPITULO Il
DA RECUPERACAO

Art. 78. A Escola oferece recuperacdo aos alunos, podendo ser continua ou
paralela, buscando fazer uma analise de desenvolvimento de cada aluno partindo de

principios totalmente qualitativos.

Art. 79. A funcao da recuperacéo é de qualificacdo do aproveitamento e da correcéo
da pontuacdo, sendo executada dentro do processo de ensino aprendizagem
através de estudos orientados, trabalhos, pesquisas e aulas de reforco ministradas

pelo professor.

Art.80. Apéds terem sidos esgotados todos os recursos utilizados pela Escola, seréo

considerados retidos:

| — O aluno que ndo obtiver média igual ou superior a 7,0 (sete) em cada disciplina
apos todo o processo de recuperacao;

Il — O aluno que apresentar frequéncia inferior a 75% do total de dias letivos e néo
tiver obtido, apos todo o processo de recuperagdo, a média necesséria para ser

aprovado.
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CAPITULO Il
DA CLASSIFICACAO

Art. 81. O processo de classificacdo dos alunos da Educacdo Basica, no nivel

fundamental, sera através dos seguintes critérios:

| — Em qualquer série/ano, exceto no primeiro ano do Ensino Fundamental;

Il — Por promogdo, para os alunos que cursaram com aproveitamento a serie/ano
anterior na prépria escola acompanhado por Parecer Descritivo informando o
desempenho nos componentes curriculares da Base Comum;

Il — Por transferéncias, com base na idade e mediante a avaliacdo dos

componentes curriculares da Base Comum.

CAPITULO IV
DA RECLASSIFICACAO

Art. 82. A reclassificacdo do aluno deve ser feita tendo como referéncia
idade/série/ano e a avaliacdo de competéncias curriculares sendo informado por

Parecer Descritivo do desempenho.

Art. 83. O prazo para o pedido de reclassificacdo podera ser feito, no maximo, até o
final do primeiro bimestre letivo, sendo solicitada pelo aluno se for maior de idade,

ou pelo responsavel, através de requerimento dirigido ao diretor da escola.

CAPITULO V
DOS INSTRUMENTOS DE REGISTROS E COMUNICACAO DOS RESULTADOS

Art. 84. As notas e conceitos serdo devidamente registrados:

| — Pelo professor no Diario de Classe (online);
[I- No Boletim Escolar;
1l — Nos Histéricos escolares;

IV — Nos documentos de transferéncias escolares.

Art. 85. O resultado do rendimento escolar do aluno sera comunicado aos pais ou
responsaveis, apos o término de cada periodo, através de registro no boletim

escolar.
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TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 86. Este Regimento sera alterado sempre que as conveniéncias didatico-
pedagdgicas ou administrativas indicarem sua necessidade, submetendo-se as

alteracbes ao 6rgdo competente.

Art. 87. Os casos omissos neste regimento serdo resolvidos, salvo quando se tratar

de competéncia exclusiva do Conselho Municipal de Educacéo, pelo (a)s:

| — Secretario (a) Municipal de Educacao.
Il — Gestora Educacional.

[l — Supervisao Educacional.

Paragrafo Unico — As questdes de rotina e natureza administrativa e/ou
pedagogica serao resolvidas pela gestdo executiva da escola, ouvidos 0s setores
competentes da Secretaria Municipal de Educacdo, nos casos que assim 0

exigirem.

Art. 88. Este Regimento Escolar, aprovado pelo Conselho Municipal de Educacéo,

entra em vigor, apos publicacdo da respectiva resolucao.
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