Prefeitura Municipal de Mae D'agua

Lei N. © 562/2023

Dispoe sobre a complementagdo de
vencimentos aos profissionais da
enfermagem do Poder Executivo do
municipio de Mde D’dgua-PB, dispoe sobre
alteragdo de lei complementar e da outras
provideéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAE D'AGUA DO ESTADO DA PARAIBA,
faco saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder parcelas salariais
complementares sobre os vencimentos dos seguintes servidores do Quadro da Secretaria de
Satide do Municipio:

I — enfermeiros;

IT - técnicos de enfermagem:;
III - auxiliares de enfermagem:
Iv - parteiras;

Paragrafo unico. A parcela salarial complementar de que trata este artigo destina-se
a equiparar a remuneracao dos servidores ao piso nacional da categoria, previstos na Lei
Federal n® 14.434, de 04 de agosto de 2022 e sera paga até o més de dezembro de 2023.

Art. 2° As parcelas salariais complementares ficam condicionadas ao recebimento
dos recursos do Governo Federal, estabelecidos pela Lei Federal n® 14.581/2023 e
regulamentada através da Portaria GM/MS n° 1.135, de 16 de agosto de 2023, do Ministério
da Satde até o més de dezembro .

Art. 3° Os valores de cada parcela complementar a serem pagas aos servidores
serdo aquelas especificadas e encaminhadas pelo Minstério da Satde que destinam os
valores pelo Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) de cada profissional.

Art. 4° Somente existird obrigatoriedade de pagamento do valor previsto no §1°,
até o limite dos recursos recebidos através da assisténcia financeira a ser prestada pela
Unido para essa finalidade, na forma da Lei Federal n° 14.581/2023.

Art. 5° Fica estabelecido que a solvéncia dos valores monetarios regulados por esta
norma irdo observar os parametros estabelecidos na Ag¢ao Direta de Inconstitucionalidade
(ADI) n°® 7222 pelo Supremo Tribunal Federal (STF) em Acérdao publicado na integra no
sitio oficial da mencionada Corte.



Art. 6° Os valores definidos na Lei Federal n® 14.434/2022, sao destionados a
remunerar jornada de trabalho equivalente a 44 (quarenta e quatro horas) semanais.

Paragrafo unico. No ambito deste Municipio, a complementacao salarial de que
trata esta Lei serd concedida, proporcionalmente, a carga horaria semanal cumprida pelo
servidor, observadas as disposi¢des estatutarias pertinentes.

Art. 7° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir crédito adicional
especial no valor de R$ 162.350,00 (cento e sessenta e dois mil, trezentos e cinquenta
reais), destinado a preservar a manuten¢do do equilibrio das contas do erdrio, bem como
objetivando o saneamento do planejamento or¢amentdrio ¢ a melhor execucdo do
cumprimento das metas previstas na Lei Orcamentaria Anual do Municipio de Mae
D’Agua.

Paragrafo tnico — As despesas decorrentes da aplicacdao desta Lei correrdo por
conta das seguintes rubricas orcamentarias:

02.120 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.1001.2068 — Complementacao do Piso Nacional da Enfermagem

Fonte de Recurso: 16050000 - Assisténcia financeira da Unido destinada a complementagao
ao pagamento dos pisos salariais para profissionais da enfermagem.

3.1.90.04.00 — Contratacao por tempo determinado...........cccceeeeveeneeerveenneenen. R$ 79.800,00
3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil ........................ R$ 82.550,00
1 R RS$ 162.350,00

Art. 8° - Constituem fontes de recursos para atender a execucgdo do crédito especial
mencionado a fim de se respeitar as disposi¢oes legais previstas na Lei 4320/64, o excesso
de arrecadacdo dos recursos de repasse da assisténcia financeira complementar da Unido
destinada ao complemento do piso salarial nacional de enfermeiros, técnicos e auxiliares de
enfermagem e parteiras, previsto na Lei n°® 14.434 de 04 de agosto de 2022.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 10 Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Mae D’agua-PB, em 28 de dezembro de 2023.

FRANCISCO CIRINO DA SILVA
Prefeito Constitucional



