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LICITACAO

O MUNICIPIO DE MAE D'AGUA-PB. por intermédio da Pregoeira Municipal. esta designada
pela Portaria/PMMD n°. 145, de 16/09/2026. do Exmo. Sr. Prefeito, torna publico, para conhecimento
de todos os interessados. que passardo a fazer parte do Edital PREGAO N° 029/2026 - FORMA:
ELETRONICA - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2026.05.221/2026. que tem como objeto:
Aquisigdo parcelada de filtros, oleos, lubrificantes e outros, em atendimento as necessidades do
municipio de Mae D"agua, conforme especificagdes constantes no Termo de Referéncia Anexo I deste
Edital, conforme as Clausulas e condigdes seguintes:

ONDE LE:

14. DO TERMO DE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE E GEST AO

DO CONTRATO
()
7. O prazo de vigéncia da contratagdo € até 31 de dezembro de 2024, limitando-se aos devidos
créditos orgamentérios, nos termos do art. 105 ¢ 106 da Lei 14.133/2021, podendo, por interesse
da Administrag@o, ser prorrogado por periodos iguais e sucessivos. obedecendo o disposto no
Art. 107 da referida norma.

LE-SE CORRETAMENTE:

14. DO TERMO DE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE E GESTAO

DO CONTRATO

(52

7. O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ até 12(dose) meses, limitando-se aos devidos créditos
orgamentdrios, nos termos do art. 105 ¢ 106 da Lei 14.133/2021. podendo. por interesse da
Administragdo, ser prorrogado por periodos iguais e sucessivos, obedecendo o disposto no Art. 107 da
referida norma.

Ficam por este instrumento, ratificadas as demais clausulas do Edital PREGAO N° 029/2026
Mae d’agua - PB. 24 de setembro de 2026.
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SECRETARIA DE EDUCACAO

EDITAL N°01/2026
PROGRAMA MUNICIPAL "EDUCACAO QUE TRANSFORMA"

A Secretaria Municipal de Educacdo de Mé&e d'Agua-PB
torna publico o presente Edital para selecdo e premiacao de
Projetos Pedagdgicos e Praticas Exitosas desenvolvidos na
Rede Municipal de Ensino em consondncia com a Lei
Municipal n°® 666/2026.

1. DO OBJETO

Selecionar, avaliar e premiar projetos pedagdgicos inovadores e praticas
exitosas que promovam melhoria da aprendizagem, fortalecimento da
gestdo escolar e impacto positivo na comunidade.

2. DOS PARTICIPANTES
Poderdo participar:

e  Professores vinculados & Secretaria Municipal de Educagio de
Mae d”Agua-PB;

3. DOS OBJETIVOS
Valorizar iniciativas que:

Melhorem a aprendizagem;

Reduzam evaséo e abandono;

Fortalecam a recomposicdo das aprendizagens;
Desenvolvam competéncias da bncc;
Promovam incluséo;

Incentivem protagonismo estudantil;
Aproximem escola e comunidade.

4. DAS INSCRICOES

As inscri¢Bes ocorrerdo entre 01/10/2026 e 01/11/2026 mediante envio
de:

Formulério de inscrigéo;
Plano do projeto;
Cronograma;
Indicadores pretendidos;
Evidéncias iniciais.
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5. DAS METAS

Cada projeto devera apresentar metas quantitativas e qualitativas,
contemplando, conforme sua natureza:

Frequéncia escolar;

Participacdo da familia;

Melhoria da aprendizagem;

Evolucdo em avaliacdes internas e externas;
Desenvolvimento socioemocional;
Inovacéo pedagdgica;

Impacto na comunidade.

6. DA EXECUCAO

Os projetos que serdo avaliados serdo aqueles executados durante todo
0 ano letivo, sendo acompanhados pela Secretaria Municipal de
Educacdo mediante visitas técnicas, registros, relatérios e
monitoramento.

7. DA AVALIACAO
Serdo considerados:

e Inovacdo (20 pontos);

e Impacto na aprendizagem (25 pontos);
Participacdo dos estudantes (15 pontos);
Envolvimento da comunidade (15 pontos);
Resultados comprovados (15 pontos);
Documentagdo e evidéncias (10 pontos).

Total: 100 pontos.

Serd considerado apto a premiacao o projeto que obtiver, no minimo, 80
pontos e cumprir integralmente as metas estabelecidas.

7.1. DA AVALIACAO PRESENCIAL E APRESENTACAO DOS
PROJETOS

7.1.1 A avaliagdo dos projetos inscritos serd realizada em etapa
presencial, no dia 30 de novembro de 2026, perante Banca Avaliadora
designada pela Secretaria Municipal de Educagao, em local e horério a
serem posteriormente divulgados.

7.1.2. No ato da inscrigdo, o professor devera encaminhar o documento
completo do projeto, contendo as informagdes necessarias a sua analise,
conforme os critérios e requisitos estabelecidos neste Edital.

7.1.3. Na etapa presencial, o professor responsavel pelo projeto devera
apresentar e socializar sua pratica perante a Banca Avaliadora,
demonstrando o desenvolvimento das acfes realizadas ao longo do ano

letivo, os resultados alcancados e as evidéncias (item 8) que comprovem
a execugdo e o impacto do projeto.

7.1.4. Durante a apresentacdo, deverdo ser disponibilizadas e/ou
apresentadas as evidéncias exigidas neste Edital, tais como registros,
fotografias, videos, producbes dos estudantes, relatérios, instrumentos
de acompanhamento, resultados obtidos e demais documentos
comprobatdrios pertinentes a pratica desenvolvida.

7.1.5. A apresentacdo podera ser realizada por meio de slides ou de
qualquer outro recurso ou formato que o professor considere adequado,
ficando a escolha da forma de apresentagdo a critério do participante,
desde que possibilite a Banca Avaliadora conhecer claramente o projeto,
suas etapas de execucdo, seus resultados e as evidéncias apresentadas.

7.1.6. A Banca Avaliadora considerard, para fins de pontuacdo, os
critérios estabelecidos no item 7 deste Edital, quais sejam: inovagdo;
impacto na aprendizagem; participa¢do dos estudantes; envolvimento da
comunidade; resultados comprovados; documentacao e evidéncias.

7.1.7. A apresentacdo presencial constitui etapa integrante do processo
de avaliacdo e tera como finalidade possibilitar & Banca Avaliadora a
analise da pratica desenvolvida, a verificagdo das evidéncias
apresentadas e a compreensao dos resultados alcangados pelo projeto.

7.2. DOS CBITERIOS DE DESEMPATE E DA LIMITACAO DA
PREMIACAO

7.2.1. Em caso de empate na pontuacdo final entre os projetos habilitados
a premiacdo, serdo adotados, sucessivamente, 0s seguintes critérios de
desempate:

| — Maior pontuagdo no critério impacto na aprendizagem;

Il — Maior pontuacao no critério resultados comprovados;

111 — Maior pontuacao no critério inovacao;

IV — Maior pontuacdo no critério participagdo dos estudantes;
V — Maior pontuagdo no critério envolvimento da comunidade;
VI — Maior pontuagao no critério documentacéo e evidéncias;

VIl — Persistindo o empate ap0s a aplicacdo dos critérios anteriores, a
decisdo sera submetida a Comissao Avaliadora, que devera fundamentar
sua decisdo com base nas evidéncias apresentadas e nos objetivos
estabelecidos neste Edital.

7.2.2. Cada professor podera inscrever mais de um projeto, desde que
atendidos os requisitos e critérios estabelecidos neste Edital. Entretanto,
cada professor podera ser contemplado com a premiacao de apenas
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01 (um) projeto, ainda que tenha inscrito e classificado mais de um
projeto entre os habilitados a premiagéo.

7.2.3. Na hipotese de um mesmo professor obter classificacdo para mais
de um projeto apto a premiacédo, sera considerado para fins de premiacédo
exclusivamente o projeto que obtiver a maior pontuacdo final,
observados os critérios de avaliagdo estabelecidos neste Edital.

7.2.4. Caso os projetos de um mesmo professor obtenham a mesma
pontuacdo final, sera aplicado o conjunto de critérios de desempate
previsto no item 7.2.1 deste Edital.

7.2.5. A limitacdo prevista neste topico refere-se a premiacao individual
por professor, ndo impedindo a inscricdo, a avaliagio ou o
reconhecimento dos demais projetos apresentados pelo participante,
conforme as disposicBes deste Edital.

8. DAS EVIDENCIAS
Os participantes deverdo apresentar:

e Registros fotograficos;

e Videos;

Planos de aula;

Lista de presenca;

Depoimentos;

AvaliacOes;

Indicadores de aprendizagem;
Relatorios;

Demais documentos comprobatérios.

9. DA PREMIACAO

Os participantes que atingirem a pontuacdo minima e cumprirem as
metas estabelecidas receberdo:

| — Certificado de Préatica Exitosa da Rede Municipal;
Il — Troféu "Educacédo que Transforma";

Il — Premiacdo por Desempenho Educacional, conforme

disponibilidade orcamentéria e legislacéo vigente.
A Secretaria podera estabelecer categorias de premiagao, tais como:

Professor Destaque;
Projeto Inovador;

Escola Destaque;

Projeto de Impacto Social,
Inclusdo e Equidade;

pr=

e  Alfabetizacdo;
e Recomposigdo das Aprendizagens.

10. DAS VEDAGOES

Néo fara jus a premiacéo o profissional que:

I — estiver em licenca ndo remunerada ou afastado sem respaldo legal;
Il — sofrer penalidade disciplinar durante o periodo de avaliacao;

I11 — possuir menos de seis meses de efetivo exercicio no ano letivo.

11. DA PREMIACAO

A premiacdo serd realizada até o encerramento do ano letivo ou no

primeiro trimestre do ano subsequente, apds homologacdo dos
resultados pela Secretaria Municipal de Educac&o.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao Avaliadora e pela
Secretaria Municipal de Educacéo.

O resultado final sera homologado pelo Secretario Municipal de
Educacéo e publicado no Dirio Oficial do Municipio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Mae d'Agua-PB, 24 de setembro de
2026.

JUCELIO PEREIRA MOURA
Prefeito Constitucional

750N
EDNA SOARES DA SILVA
Secretaria Municipal de Educacéo

LINK PARA ACESSAR O FORMULARIO DE INSCRI(;AO:
https://forms.gle/LgR3ZQdmGWKBQSPL6

LUIZ FURTADO DE FIGUEIREDO, 48 - CENTRO.
CEP: 58.740-000 - MAE D’AGUA-PB FONE: (83) 3428-1000
www.maedagua.pb.gov.br



http://www.maedagua.pb.gov.br/
https://forms.gle/LgR3ZQdmGWKBQSPL6

Diario Oficial do Municipio de Mie D’Agua-PB, 24 de setembro de 2026

Contém 04 (quatro) paginas

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAE D’AQUA -PB
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

LUIZ FURTADO DE FIGUEIREDO, 48 - CENTRO.
CEP: 58.740-000 - MAE D’AGUA-PB FONE: (83) 3428-1000
WWW.MAEDAGUA .PB.GOV.BR

( GOVERNO MUNICIPAL \
PREFEITO JUCELIO PEREIRA MOURA

J

LUIZ FURTADO DE FIGUEIREDO, 48 - CENTRO.
CEP: 58.740-000 - MAE D’AGUA-PB FONE: (83) 3428-1000
www.maedagua.pb.gov.br



http://www.maedagua.pb.gov.br/

