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ATOS DO PODER EXECUTIVO

Portaria n°® 149/2026.

“CONCEDER LICENCA PARA TRATAMENTO
DE SAUDE DA PESSOA DA FAMILIA, A
PEDIDO”

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAE D’AGUA, ESTADO
DA PARAIBA, no uso das atribui¢es que lhe confere o Art.
37, da Constituicdo Federal e o Art. 49, inciso | da Lei
Organica do Municipio de Mae D’agua — PB, de 05 de outubro
de 1989, na forma do direito e diante do que estabelece
disposto na Lei 511/2019 da alteracdo do Estatuto dos
Servidores a redagéo do art. 81 da Lei Municipal n® 132 “A”,
de 04 de dezembro de 1997.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER “Licenga para tratamento de
satde de pessoa da familia” pelo periodo de 60 (sessenta)
dias, a partir do dia 19/10/2026 tendo como retorno previsto no
dia 18/12/2026, a servidora JOSILENE LUSTOSA DA
SILVA SOUZA, portador(a) do CPF: 029.451.634-46, de
funcdo PROFESSORA, readaptada, lotado(a) na Secretaria de
Educacéo do Municipio de Mae D’agua-PB, conforme
requerimento entregue e Parecer Juridico.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de
sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Mae D’agua-PB,
em 15 de outubro de 2026.

Cumpra-se e publique.

JUCELIO PEREIRA MOURA
Prefeito Constitucional

LICITACAO

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAE D’AGUA

PRIMEIRO TERMO ADITIVO

CONTRATO N° 01.284/2025

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MAE
D’AGUA

CONTRATADO: AMANDA ALVES SIMAO, CNPJ Ne.
62.492.043/0001-99.

OBJETO: 1.1 Constitui objeto deste aditivo a alteracdo da Clausula
Quinta, com a prorrogacao da vigéncia contratual por 12 (doze) meses,
iniciando-se em 03 de outubro de 2026 e encerrando-se dia 03 de
outubro de 2027, com fundamento no art. 107 da Lei Federal n°
14.133/2021, bem como na previsdo constante da prépria Clausula
Quinta do contrato.

VALOR TOTAL
N POR ESTIMADO
ITEM DESCRICAO QUANT. UNIDADE PLANTAO ANUAL
RS RS
5 ENFERMEIRO ;I;.A-NTAO DIURNO 60 Pﬁle:]‘l(")i(i ?E 367.56 2205120
4 ENFERMEIRO ﬂ]ziltmﬁo NOTURNO 18 Pﬁil;foii SDE 39419 1892112

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: faculta o Artigo 107 da Lei Federal
n° 14.133/2021, com previsao na clausula Quinta do contrato.
DATA ASSINATURA: 02 de outubro 2026.
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Tantar

JUCELIO PEREIRA MOURA
Prefeito Constitucional

COMISSAO DE PREGAO

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 033/2026 — Lei n° 14.133/2021
OBJETO: Aquisicdo parcelada de pneus diversos, destinada a
manutencio dos veiculos do municipio de MAE D’AGUA, conforme
especificacdes constantes no termo de referéncia anexo edital.

DATA DA SESSAO: 30 de outubro de 2026, as 08h30min.

LOCAL: Portal de Compras Publicas -
www.portaldecompraspublicas.com.br

INFORMAGCOES: Disponiveis em todos os dias Gteis, das 08h as 12h,
no setor de licitagdes da Prefeitura Municipal de Mae D’agua/PB,
situada na Rua Luiz Furtado de Figueiredo, n°® 59, Centro. O edital
poderd ser obtido nos sites:  www.maedagua.pb.gov.br,
www.tce.pb.gov.br e www.portaldecompraspublicas.com.br.

Mae D’agua — PB, 15 de outubro de 2026.

MARIA ALBETANIA MARTINS PORFIRIO

Pregoeira Oficial/PMMD

EXTRATO DO CONTRATO

CONTRATA(;AO DIRETA - INEXIGIBILIDADE N° 034/2026
CONTRATO N°. 01.180/2026

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MAE
D’AGUA- PB

CONTRATADA: ECO FORTE — ATERROS SANITARIOS
LTDA, CNPJ n° 17.280.043/0001-70.

OBJETO: a Contratacdo de empresa especializada no recebimento e
destinagdo final de residuos solidos urbanos produzidos pelo
Municipio de Mae D’agua(PB)

FUNDAMENTO: Artigo 74, inciso Il1, alinea a da Lei 14.133/2021.
VALOR GLOBAL: R$ 123.076,80 (Cento e Vinte e Trés mil, setenta
e seis reais e oitenta centavos).

PRAZO: 12 (doze) meses.

DATA DA EMISSAO DO CONTRATO: 15 de setembro de 2026.

JUCELIO PEREIRA MOURA
Prefeito Constitucional

EXTRATO PUBLICACAO

Processo Administrativo n® 2026.03.237.1/2026

TERMO DE RECONHECIMENTO DiVIDA

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE MAE D’AGUA, CNPJ n°
09.084.088/0001-41, e E.L FISIOTERAPIA LTDA, CNPJ n°

; _

59.701.545/0001-78, com sede na Rua José Mendes, n® 716, Bairro
Santo Antbnio, Patos/PB.

OBJETO:O presente Termo tem por objeto formalizar, ap6s a devida
instrugdo e comprovacdo administrativa, o reconhecimento de
obrigacdo referente a realizacdo de 55 (cinquenta e cinco) consultas
especializadas informadas pela CREDORA, ao valor unitario indicado
de R$ 53,43 (cinquenta e trés reais e quarenta e trés centavos),
perfazendo um valor global de R$ 2.938,65(dois mil novecentos e
trinta e oito reais e sessenta e cinco centavos), conforme comprovantes
de prestacdo de servicos ,junto aos autos do processo administrativo.
FUNDAMENTO LEGAL: Constituicdo Federal de 1988, Lei
Complementar n 101/2000, Resolucdo n 750/93 do Conselho Federal
de Contabilidade CF, Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Pablico — MCASP, Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao
Setor Publico (NBC T 16.4 Transagdes no Setor Publico.

DATA DA ASSINATURA: 06 de outubro de 2026.

JUCELIO PEREIRA MOURA
Prefeito Constitucional

ASSISTENCIA SOCIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAE D’AGUA
GABINETE DO PREFEITO

Decreto n° 229/2026, de 15 de outubro de 2026.

DispBe sobre as competéncias, a composi¢do e o funcionamento da
Céamara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional (CAISAN)
de Mae D’agua - PB no &mbito do Sistema Nacional de Seguranca
Alimentar e Nutricional (SISAN).

(0] PREFEITO DO MUNICIiPIO DE MAE D’AGUA ESTADO DA
PARAIBA, no uso de suas atribui¢des constitucionais e tendo em vista
o disposto na Lei N° 667/2026, de 11 de setembro 2026.

DECRETA:

Art.1° Fica instituida a Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e
Nutricional (CAISAN) do Municipio de Mae D’agua Estado da
Paraiba, no ambito do Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional-SISAN, com a finalidade de promover a articulacdo e a
integracdo dos 6rgdos, entidades e a¢Ges da administracdo publica
municipais afetos a area de Seguranga Alimentar e Nutricional, com as
seguintes competéncias:
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I - Elaborar, a partir das diretrizes emanadas do CONSEA Municipal,
a Politica e o Plano Municipais de Seguranca Alimentar e Nutricional,
indicando diretrizes, metas e fontes de recursos, bem como
instrumentos de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo de sua
implementac&o;

Il - Coordenar a execucdo da Politica e do Plano Municipais de
Seguranca Alimentar e Nutricional, mediante interlocucdo permanente
com 0 CONSEA Municipal e com os érgdos executores de acdes e
programas de Seguranca Alimentar e Nutricional (SAN);

Il - Apresentar relatorios e informagBes ao CONSEA Municipal,
necessarios ao acompanhamento e monitoramento do Plano Municipal
de Seguranca Alimentar e Nutricional;

IV - Monitorar e avaliar os resultados e impactos da Politica e do Plano
Municipais de Seguran¢a Alimentar e Nutricional;

V - Participar do férum bipartite, bem como do férum tripartite, para
interlocucdo e pactuagdo com a Camara Intersetorial de Seguranca
Alimentar e Nutricional (CAISAN Estadual) e a Céamara
Interministerial de Seguranga Alimentar e Nutricional (CAISAN
Nacional), sobre o Pacto de Gestdo do Direito Humano a Alimentagéo
Adequada (PGDHAA) e mecanismos de implementag&o dos Planos de
Seguranca Alimentar e Nutricional,

VI - Solicitar informagdes de quaisquer érgdos da administracdo direta
ou indireta do Poder Executivo Municipal para o bom desempenho de
suas atribuicoes;

VII - Assegurar o acompanhamento da analise e encaminhamento das
recomendagdes do CONSEA Municipal pelos 6rgéos de governo que
compBem a CAISAN Municipal apresentando relatorios periédicos;

VI1I1- Elaborar e aprovar o seu regimento interno em consonancia com
a Lei n®11.346 de 15 de setembro de 2006 e os Decretos n° 6272 e n°
6273, ambos de novembro de 2007 e 0 Decreto n® 7272 de 25 de agosto
de 2010.

Art.2° A Politica Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional serd
implementada por meio do Plano Municipal de Seguranga Alimentar
e Nutricional, a ser construido intersetorialmente pela CAISAN
Municipal, com base nas prioridades estabelecidas pelo CONSEA
Municipal, a partir das deliberacbes das Conferéncias Nacional,
Estadual e Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional.

§ 1° - o Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional devera:

I - Conter andlise da situacdo municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional;

Il - Ser quadrienal e ter vigéncia correspondente ao plano plurianual;
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111 - Dispor sobre os temas previstos no paragrafo Gnico do Art. 22 do
Decreto n° 7.272/2010, entre outros temas apontados pelo CONSEA
Municipal e pela Conferéncia Municipal de SAN;

IV - Explicitar as responsabilidades dos 6rgéos e entidades afetas a
Seguranca Alimentar e Nutricional,

V - Incorporar estratégias territoriais e intersetoriais e visdes
articuladas das demandas das populacBes, com atencdo para as
especificidades dos diversos grupos populacionais em situacdo de
vulnerabilidade e de Inseguranca Alimentar e Nutricional, respeitando
a diversidade social, cultural, ambiental, étnico-racial e a equidade de
género;

VI - Definir seus mecanismos de monitoramento e avaliacéo;

VIl - Ser revisado a cada dois anos, com base nas orientagdes da
CAISAN Municipal, nas propostas do CONSEA Municipal e no
monitoramento da sua execucao.

Art. 3° A programacdo e a execucdo orcamentaria e financeira dos
programas e agdes que integram a Politica e 0 Plano Municipais de
Seguranca Alimentar e Nutricional sdo de responsabilidade dos érgéaos
e entidades competentes conforme a natureza tematica a que se
referem, observadas as respectivas competéncias exclusivas e as
demais disposicGes da legislacdo aplicavel.

Art. 4° A representacdo governamental na CAISAN Municipal serd
exercida por 08 (oito) membros, sendo 04 titulares e 04 suplentes.
Serdo representantes 0s secretarios municipais das seguintes
Secretarias:

a) Secretaria de Assisténcia Social,

b) Secretaria de Salde;

c) Secretaria de Educacgéo

d) Secretaria de Agricultura e meio ambiente.

8§ 1° Os representantes governamentais no CONSEA Municipal devem
necessariamente integrar a CAISAN Municipal, podendo esta Camara
possuir uma quantidade maior de secretarias/érgdos governamentais
do que o quantitativo integrante do CONSEA Municipal.

Art. 5° A Secretaria-Executiva da cAmara ou instancia governamental
de gestdo intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional deve ser
exercida pelo 6rgdo governamental que a preside, sendo seu
Secretario-Executivo indicado pelo titular da pasta e designado por ato
do chefe do executivo.

Art.6° A CAISAN Municipal poderd instituir comités técnicos com a
atribuicdo de proceder a prévia analise de a¢Ges especificas.

Aurt. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Mae D’agua - PB, 15 de outubro de 2026.
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JUCELIO PEREIRA MOURA
Prefeito Constitucional

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAE D’AGUA
GABINETE DO PREFEITO

Decreto n° 230/2026 de 15 de outubro de 2026

DispBe sobre as competéncias, a composicdo e o funcionamento do
Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional (CONSEA
Municipal) de Mae D’agua - PB no @mbito do Sistema Nacional de
Seguranca Alimentar e Nutricional (SISAN).

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MAE D’AGUA DO ESTADO
DA PARAIBA, no uso de suas atribuicBes e tendo em vista o disposto
na Lei N° 667/2026 de 11 de setembro de 2026.

DECRETA:

CAPITULO |
DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 1° - O Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional
- CONSEA Municipal, 6rgao de assessoramento imediato ao Prefeito
de Mie D’agua- PB, integra o Sistema Nacional de Seguranca
Alimentar e Nutricional — SISAN, instituido pela Lei N° 11.346, de 15
de setembro, de 2006.

Art. 2° - Compete ao CONSEA Municipal:

| — organizar e coordenar, em articulacdo com a CAISAN Municipal,
a Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional,
convocada pelo Chefe do Poder Executivo, com periodicidade néo
superior a quatro anos;

Il — definir os parametros de composicéo,
funcionamento da Conferéncia Municipal de SAN;

organizacdo e

111 — propor ao Poder Executivo, considerando as deliberages da
Conferéncia Municipal de SAN, as diretrizes e as prioridades do Plano
Municipal de SAN, incluindo os requisitos orcamentarios para sua
consecucdo;

IV — articular, acompanhar e monitorar, em regime de colaboracdo
com os demais integrantes do Sistema Nacional de Seguranca
Alimentar e Nutricional (SISAN), a implementacdo e a convergéncia
de acOes inerentes ao Plano Municipal de SAN;
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V — mobilizar e apoiar entidades da sociedade civil na discusséo e na
implementacdo de acbes publicas de Seguranga Alimentar e
Nutricional,

VI — estimular a amplia¢do e o aperfeicoamento dos mecanismos de
participacdo e controle social nas acdes integrantes da Politica e do
Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional;

VIl — zelar pela realizacdo do Direito Humano a Alimentacdo
Adequada (DHAA) e pela sua efetividade e Soberania Alimentar;

VIl — manter articulagdo permanente com outros Conselhos
Municipais de Seguranga Alimentar e Nutricional, com o Conselho
Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional e com o Conselho
Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional relativos as agdes
associadas a Politica e ao Plano Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional.

IX- elaborar e aprovar o seu regimento interno.

§1°: O CONSEA Municipal manterd dialogo permanente com a
Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional — CAISAN
Municipal, para proposicéo das diretrizes e prioridades da Politica e do
Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, inclusive
guanto aos requisitos orgamentarios para sua consecugao.

82°: Na auséncia de convocacdo por parte do Chefe do Poder
Executivo Municipal no prazo regulamentar, a Conferéncia Municipal
de Seguranca Alimentar e Nutricional devera ser convocada pelo
CONSEA Municipal.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 3° - O CONSEA Municipal sera composto por 12 membros, sendo
06 titulares e 06 suplentes, dos quais dois tergos de representantes da
sociedade civil, cabendo ao representante deste segmento exercer a
presidéncia do conselho, e um terco de representantes governamentais,
conforme disposto no art. 11 da Lei N° 11.346, de 15 de setembro de
2006.

§1° A representacdo governamental no CONSEA Municipal sera
exercida por 04 (quatro) mebros, sendo 02 (dois) membros titulares, e
02 (dois) suplentes. Serdo representantes 0s gestores municipais das
seguintes Secretarias e/ou Orgaos:

a) Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
b) Secretaria Municipal de Agricultura.

82° A representacdo da sociedade civil sera exercida por 08 (oito)
membros, sendo 04 (quatro) membros titulares, e 04 (quatro)
suplentes, advindos dos seguintes segmentos:

a) Representantes dos movimentos sociais e populares;

b) Representantes de Entidades de Trabalhadores;
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c) Representantes de Entidades Empresariais;

e) Representantes de Entidades Profissionais, Académicos e de
Pesquisa;

f) Representantes de Organiza¢Ges Ndo Governamentais;

g) Representantes de Pastorais ou Organismo de InstituicGes
Religiosas;

Art. 4° - Os representantes governamentais e da sociedade civil,
titulares e suplentes, serdo nomeados pelo Prefeito.

§1° Os representantes da sociedade civil terdo mandato de dois anos,
permitida a reconducao.

82° Antes da realizacdo da primeira Conferéncia Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional sera realizada consulta piblica com
objetivo de identificar entidades da sociedade civil interessadas em
compor o mandato provisério do CONSEA Municipal, cujos membros
titulares e suplentes serdo nomeados pelo (a) Prefeito (a). Com a
Conferéncia Municipal de SAN serdo eleitas as entidades/instituicbes
representativas para a continuidade e conclusdo do primeiro mandato.

Art. 5° - O CONSEA Municipal, previamente ao término do mandato
dos conselheiros representantes da sociedade civil, constituira
comissao de transi¢do entre mandatos, composta por, pelo menos, 03
membros, dos quais 1/3 seré representante da sociedade civil, incluido
0 Presidente do Conselho, e os demais serdo representantes do
Governo, incluido o Secretario Geral.

§1° Cabe a comissdo elaborar lista com proposta de representacao da
sociedade civil, que compord o CONSEA Municipal, a ser submetida
ao(a) Prefeito(a), observados os critérios de representacdo deliberados
pela Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional.
§2° A Comissdo terd prazo de 45 dias, ap0s a realizagdo da Conferéncia
Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, ou ao término do
mandato dos conselheiros, para apresentar proposta de representacdo
da sociedade civil do CONSEA Municipal, ao Chefe do poder
Executivo.

Art. 6° - O CONSEA Municipal tem a seguinte organizacdo:

| - Plenério;

Il - Presidéncia;

Il — Secretaria Geral;

IV - Secretaria Executiva;

V - Camaras Tematicas;

VI - Grupo de Trabalho.

Secéo |
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Do (a) Presidente e da Secretaria Geral

Art. 7° - O CONSEA Municipal sera presidido por um(a) representante
da sociedade civil, eleito pelo Conselho, entre seus membros, e
nomeado (a) pelo (a) Prefeito (a).

Paragrafo Unico. No prazo de trinta dias, apés nomeacdo dos (as)
conselheiros (as), o (a) Secretario (a) - Geral convocarad reunido,
durante a qual serd indicado o(a) novo(a) Presidente(a) do CONSEA
Municipal.

Art. 8° - Ao Presidente incumbe:

| — zelar pelo cumprimento das deliberagdes do CONSEA Municipal;
Il — representar externamente 0 CONSEA Municipal,

Il — convocar, presidir e coordenar as reunides do CONSEA
Municipal;

IV — manter interlocu¢do permanente com a Camara Intersetorial de
Seguranca Alimentar e Nutricional - CAISAN Municipal;

V — convocar reunides extraordinarias, juntamente com o Secretario
Geral;

VI — propor e instalar cAmaras tematicas e grupos de trabalho,
estabelecendo prazo para apresentacdo de resultados, conforme
deliberado pelo CONSEA Municipal.

Art. 9°. Compete & Secretaria - Geral assessorar 0 CONSEA
Municipal:

Paragrafo Unico: O Secretario Municipal de Assisténcia Social serd o
Secretario - Geral do CONSEA Municipal.

Art.10- Ao Secretario - Geral incumbe:

| — submeter a andlise da Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar
e Nutricional - CAISAN as propostas do CONSEA Municipal de
diretrizes e prioridades da Politica e do Plano Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional, incluindo-se os requisitos orcamentérios para
sua consecucao;

Il — manter o CONSEA Municipal informado sobre a apreciagdo, pela
Céamara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional - CAISAN
, das propostas encaminhadas por este Conselho;

Il — acompanhar a analise e 0 encaminhamento das propostas e
recomendacgdes aprovadas pelo CONSEA Municipal nas instancias
responsaveis, apresentando relatério ao CONSEA Municipal;

IV — promover a integracdo das ac¢fes municipais com as acdes
previstas nos Planos Nacional e Estadual de Seguranga Alimentar e
Nutricional;

V — instituir grupos de trabalho intersetoriais para estudar e propor
acles governamentais integradas relacionadas ao Plano Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional,
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VI — substituir o Presidente em seus impedimentos;

VII - presidir a CAISAN Municipal.

Secao Il
Da Secretaria Executiva

Art. 11. Para o cumprimento de suas fungdes, 0 CONSEA Municipal
contara, em sua estrutura organizacional, com uma Secretaria-
Executiva, que dard suporte técnico e administrativo ao seu
funcionamento.

Paréagrafo Unico. Os recursos orgamentarios e financeiros necessarios
a estruturacdo e ao funcionamento da Secretaria - Executiva serdo
consignados diretamente no orgamento do Governo Municipal.

Art. 12. Compete & Secretaria-Executiva:

I — Assistir ao Presidente e Secretario-Geral do CONSEA Municipal,
no ambito de suas atribui¢des;

Il — Estabelecer comunicagdo permanente com os Conselhos
municipais, Estadual e Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional, mantendo-os informados e orientados acerca das
atividades e propostas do CONSEA Municipal,

111 — Assessorar e assistir ao Presidente do CONSEA Municipal em
seu relacionamento com a Camara Intersetorial de Seguranga
Alimentar e Nutricional, o¢rgdos da administragdo publica,
organizagOes da sociedade civil;

IV — Subsidiar as comissdes tematicas, grupos de trabalho e
conselheiros com informagdes e estudos, visando auxiliar a
formulagcdo e a andlise das propostas apreciadas pelo CONSEA
Municipal;

V- Instituir e manter banco de dados.

Art. 13. Incumbe ao Secretdrio Executivo do CONSEA Municipal
dirigir, coordenar e orientar o planejamento, a execucdo e avaliagdo
das atividades da Secretaria-Executiva, sem prejuizo de outras
atribuicGes que Ihes forem cometidas pelo (a) Presidente (a) e pelo (a)
Secretario (a) - Geral do Conselho.

Art. 14, Para o desempenho de suas atribuicGes, a Secretaria -
Executiva contara com estrutura especifica, nos termos estabelecidos
em decreto, que dispora sobre os quantitativos de cargos em comissdo
e fun¢des de confianca para essa finalidade.

CAPITULO 111
DO FUNCIONAMENTO

Contém 06 (seis) paginas

Art. 15. Poderdo participar, como observadores nas reunides do
CONSEA Municipal, representantes de outros drgdos ou entidades
publicas, municipais, estaduais, nacionais e internacionais, bem como
pessoas que representem a sociedade civil, cuja participagdo, de acordo
com a pauta da reunido, seja justificavel.

Art. 16. O CONSEA Municipal contara com camaras tematicas de
carater permanente, que preparardo as propostas a serem por ele
apreciadas, e grupos de trabalho, de carater temporario, para estudar e
propor medidas especificas no seu ambito de atuacéo.

Art. 17. As requisicdes de pessoal para ter exercicio na Secretaria-
Executiva do CONSEA Municipal serdo feitas por intermédio da
Prefeitura.

Art. 18. Ficam revogados os decretos, caso existam decretos a revogar.

Art. 19. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Mae D’agua - PB, 15 de outubro de 2026.
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